CONSE]JO NACIONAL DE RECTORES
Programa de Regionalizacién Interuniversitaria

Guia de Informes Finales de Iniciativas Interuniversitarias de Desarrollo Regional (IIDR)
(Aprobado en Sesion 10/CE/16-11-2011 de la Comision de Enlace de Regionalizacion)

Los Lineamientos Generales para la Regionalizacion Universitaria, aprobados en Sesién N°16-08, del CONARE,
20 de mayo de 2008, establecen que el coordinador de cada IIDR presentard en el mes de diciembre a la CRI
correspondiente, un informe anual sobre la ejecucién técnica y financiera, que servird de instrumento para la
valoracién del impacto de las acciones realizadas, justificando el tiempo y los recursos empleados. Los informes
son instrumentos para retroalimentar el quehacer académico, fortalecer la vinculacién Universidad-Sociedad,
para impactar positivamente en el desarrollo.

CONTENIDO BASICO DE LOS INFORMES DE COORDINADOR(A) DE LA IIDR

Los informes del Coordinador(a) de IIDR deberan contemplar al menos los siguientes puntos:

1. Datos generales de la IIDR:

1.1 Nombre completo de la IIDR: Macroiniciativa de Agroecoturismo y
Desarrollo Local en Barra del Colorado.
1.2 Coordinador general de la IIDR: Lic. Alfonso Rey Corrales.
1.3 Cédigos: UCR ITCR UNA
UNED 5 13 04.
1.4 Vigencia de la [IDR: 2010-2017. Periodo al que corresponde el informe:
Segundo Semestre, 2011
1.5 CRI: Huetar Atlantico.
1.6 Ejes estratégicos que apoya: Agroecoturismo y Desarrollo Local.
1.7 Sitios geogréficos donde se desarrolla la IIDR: Barra del Colorado, Pococi.
1.8 Universidades participantes y monto aprobado, desglosado por universidad:
UCR ITCR UNA UNED Total
4 000 000,00 7 500 000,00




1.9

Participantes de las Universidades (Se sugiere el siguiente orden UCR,
ITCR, UNA, UNED):

estudiantes participantes

Nombre y Grado académico Jornada (horas por semana) | Universidad
Responsable

Gino Biamonte Castro 14 TC UCR Limdn.

Tel. 2511 3633 / 8843 9534

Correo:

ginobiamonte@hotmail.com

Rosa Julia Cerdas Gonzalez UCR

Tel. 2710 7700 / 8366 9047 Sede del Atlantico

Correo: jrecerdas@hotmail.com _ Recinto  de

Gudpiles

Wilfredo Flores del Valle -

Tel. 2511 7208 / 8392 5384 dC:”trOCi er'?'c"?g'ona'
Otros académicos(as), . y

. . Tecnologia de

funcionarios(as) o)

Alimentos (CITA)

ITCR Estd pendiente

la

designacién del investigador o

investigadores colaboradores.

Diego Aguirre Rosales
Tel. 2277 3655
Correo: daguirre@una.ac.cr

Esteban Arboleda

Escuela de
Ciencias Agrarias,
UNA.

Escuela de
Ciencias Agrarias,
UNA.




Nombre y Grado académico Jornada (horas por semana) | Universidad

Juan José Colegial Arias Direccion de
Tel. 8820 5576 Extension,
Correo: jcolegial@uned.ac.cr UNED.

Rafael Lopez Alfaro Prog_rz,ima de
Tel. 2527 2210 /8368 3214 Gestion Local,
Correo: rlopeza@uned.ac.cr UNED

Adriana Villalobos Araya Direccion de
Tel. 2527 2254 | 8344 4786 Extension, UNED

Correo: advillalobos@uned.ac.cr

Paula Jiménez Morales

Direccion de
Telfs: 2527-2254 EXtenSién, UNED
Alfonso Rey Corrales Escuela de
Tel. 8352 4467 2202-1840 Ciencias Exactas
Correo: arey@uned.ac.cr y Naturales,
UNED
Julissa Araya Hernandez
Tel. 2710 6259 / 8322 6335 CEU UNED
Correo: jarayah@uned.ac.cr Guapiles
g:;f&:l Portuguez CEUNED
] Guapiles.

Correo gportuguez@uned.ac.cr

Contrataciones de
estudiantes asistentes

Contrataciones

Profesionales

2. Informacién Técnico-Cientifica de la IIDR
2.1.Resumen ejecutivo (no mas de una pagina):

El distrito de Colorado esté ubicado en la parte norte del canton de Pococi, limita al noreste con
el mar Caribe y al norte con Nicaragua. Ambos pueblos cuentan con mas de 1.700 habitantes.
Territorialmente es el distrito mas grande del cantdén con una extensiéon de 85.741,32 Ha. A pesar
gue es el mas extenso, solo tiene 3% de la poblacién total de Pococi. Esta region cuenta con un
bajo indice de desarrollo socio econémico causado por: Su ubicacién en una Reserva Natural de
Vida Silvestre, tabla poblacional muy baja, bajo nivel organizacional, alta inmigracion y
desempleo entre otros.

En general, dicha problematica tiene una connotacidbn social, institucional, conceptual y
metodoldgica ya que es causada por multiples factores, razén por la cual su andlisis y busca de
solucion es multisectorial e interinstitucional. En Barra del Colorado se puede apreciar que
presentan serias limitantes en sus condiciones de desarrollo, especificamente en las areas:
socio-organizativa, productiva, econdémica y en el uso de las TICs. Con este proyecto se espera
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mejorar el indice de desarrollo social y de esa forma contribuir con el progreso integral y
sostenido de la calidad de vida de las familias la comunidad de Barra del Colorado del Cant6n de
Pocaoci.

En Barra del Colorado las actividades productivas son: la agricultura, la pesca y en menor escala
el turismo. La principal fuente de ingresos en Barra del Colorado es la pesca, actividad que es
estacional debido a las vedas y a la reduccién de poblaciones de especies comerciales producto
de la sobreexplotacion del recurso y a la contaminacién

Los pescadores como muchos otros grupos relacionados a la actividad agroalimentaria, no
escapan de la problematica de mercadeo y comercializacion puesto que al ser la pesca
estacional no pueden garantizar al consumidor, restaurante o establecimiento comercial un
abastecimiento constante del producto. Dicho escenario y la falta de infraestructura, equipo y
conocimiento en manipulacién y valor agregado de los alimentos, hace que el pescador dependa
de la venta rapida del producto fresco a intermediarios debido a la poca vida util del mismo. Por
otra parte, los periodos pico de pesca provocan una sobreoferta de pescado o crustaceos en el
mercado, generando una caida en los precios de venta al intermediario.

Algunos pobladores de Barra del Colorado trabajan en actividades turisticas, puesto que en la
zona existe una afluencia de turismo de pesca deportiva, actividad que genera empleos
ocasionales. La falta de fuentes de ingreso se debe en gran parte al déficit de capital social, el
cual se fomentar4d mediante el fortalecimiento de las capacidades de los habitantes y de los
grupos organizados.

La macroiniciativa de Agroecoturismo y Desarrollo Local de Barra del Colorado, pretende
contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de Barra del Colorado, por
medio del acompafiamiento académico para contribuir al Desarrollo autbnomo de la comunidad.

2.2. Objetivo general

Contribuir con el desarrollo econémico y social, mediante la coordinacion y ejecucion de
programas, proyectos y acciones concertadas con diversos actores, tendiente a mejorar la capacidad
organizacional, productiva y de servicios, a partir de un adecuado uso de los recursos y de las
ventajas competitivas y comparativas que ofrece la comunidad.

Componente de acuicultura y pesca:

Desarrollar un programa de Extension-Investigacion que mejore las capacidades pesqueras,
acuicolas, empresariales y de valor agregado de la produccién de forma tal que se impacte
positivamente en la calidad de vida de la comunidad de Barra del Colorado.

2.3. Matriz de logros segtin los objetivos indicados en la formulacién de la IIDR



Objetivos especificos
(del periodo del
Informe)

Grado de

avance en los
objetivos especificos (describa
el avance e indique porcentaje

Indicadores de
logro esperados

Grado de avance en los
indicadores de logro (describa el
avance e indique porcentaje de

Justificaciones
sobre el grado de

de cumplimiento) cumplimiento) avance
Priorizar las | 100 % Realizacion de|100% de cumplimiento Existio un
tematicas que |Ya se realizé la priorizacién |un modulo de|Se han impartido ya la|retraso en el
seran incluidas en | correspondiente. capacitaciéon en | totalidad de los modulos |inicio del
Manejo de|que fueron propuestos|modulo de
el proceso de . S ..
.. Residuos inicialmente Computaciéon
Cap‘fmltamon Solidos, un Basica
segun las modulo de definiendo el
necesidades de la capacitacién en lugar en que se
comunidad de Computacion impartiria
Barra del basica, un dicho médulo y
Colorado. modulo de el acceso al
capacitacion en equipo
Herramientas informatico
Publicitarias y requerido, pero
un moédulo en aun asi se
Contabilidad logr6 cumplir
General. los objetivos
dentro del
plazo
establecido.
Elaborar guias | 100 % Realizacion de | 100 % Se concluy6 la
educativas material Ya se elaboraron los |fase de
adecuadas a los didactico  por | materiales didacticos | elaboracion de
d cada uno de los | correspondientes a  los | materiales
procesos . © cuatro moédulos | médulos denominados: | didacticos
transfe.ren(:la a impartidos. Manejo de Residuos | requeridos
comunidades Solidos, Computacion | para impartir
rurales en el tema Basica, Herramientas | los modulos
de mejoramiento Publicitarias y | correspondient
productivo y Contabilidad General. es.
empresarial




Sistematizar el
proceso formativo
dirigido a la
poblacién de
Barra del
Colorado con el fin
de que este se
pueda reproducir

en otras
localidades del
pais.

100 %

Realizacion de

dos informes de
avances de los
procesos
realizados en
Barra del
Colorado.

100 %
Informes
realizados.

de

avarnce

Se elaboraron
los informes
requeridos.




Contribuir en el
fortalecimiento de
las organizaciones
de base de Barra
del Colorado
mediante procesos
de formaciéon y
capacitacion.

100%

Finalizacion del
modulo de
perfiles de
proyecto que se
desarrollaron
en cinco
sesiones de
trabajo.
Finalizacion del
taller de
estrategias de
participacion
ciudadana
desarrollado en
cinco sesiones.
Donde los

participantes
Construyeron

la agenda
tematica
comunal de
Barra de
Colorado, taller
de
fortalecimiento

para el relevo
generacional en
practicas
democraticas
con jovenes de
las
comunidades
de Delta,
Puerto Lindo,
Linda Vista
Barra Sur y
Norte.
Realizacion con
lideres

juveniles en
aspectos de
elaboracion de
iniciativas
comunales.

100%
Se impartieron en su

totalidad dos moédulos del
taller de  perfiles de
proyecto para su
finalizacién. Se impartié 5
modulos del taller
Estrategias de participaciéon
Ciudadana. El cual

permitié la construccion de
una agenda tematica
comunal para la
comunidad. Se impartié un
taller para jovenes en
donde su fortalecio el
liderazgo en la juventud
para el cambio
generacional. En  dicho
taller los jovenes provenian
de las comunidades: de
Delta, Puerto Lindo, Linda
Vista Barra Sur y Norte

En este caso
se concluyo el
modulo de
Perfiles de
Proyecto con
dos sesiones
que habia
quedado

pendiente. Se
desarrollo un
seminario de

tres dias
dirigido a
jovenes de
Barra de
Colorado y
comunidades
aledanas.

Un taller de
definicion de
prioridades
de
capacitacion
para la
comunidad
donde hubo
una

participacion
de 45
personas
muchos de

ellos lideres y
lideresas. Un
taller de
estrategias de
participacion
ciudadana de
cuatro
sesiones que
como

producto
final se
obtuvo una
agenda de
prioridades
de la
comunidad
para ser

presentada en
una reunién
con
autoridades
regionales y
nacionales.




Fortalecer la | 100% Fortalecimiento | 100% Los jovenes
conciencia en la a los miembros | Se realizaron reuniones y |realizaron dos
poblacién sobre la de la comision | conformacion de grupo de |jornadas de
importancia de ambiental de|jovenes defensores del|limpieza de
conservar el Barra de |medio ambiente y en|lagunas de la
ambiente limpio y Colorado por | particular de la tortuga. comunidad, se
sano. medio de realizo un

talleres, taller para

reuniones y establecer un

procesos plan de trabajo

educativos. en la

Promocién para comunidad, se

la realizaron

conformacién reuniones con

del grupo de la comisiéon

jovenes ambiental de la

defensores de comunidad.

la tortuga y la

proteccion y

recuperacion

de las lagunas

ubicadas en la

zona de

influencia  de

Barra de

Colorado.
Concienciar a las |100% Promocion y| 100% Se realizd una
autoridades organizacion de |Se realiz6 reuniones y |reunién con
locales, la convocatoria | coordinaciones tanto con |todas las

realizada por la|las autoridades locales, | instituciones
cantonales y . .

. ADI de Barra|regionales y nacionales en|presentes en
nacmn‘ales acerca de Colorado |la comunidad de Barra de|Barra de
de la importancia para el | Colorado colorado en
estratégica que encuentro conjunto con la
tiene la zona para realizado con CRI-RHA.
la seguridad autoridades
nacional 'y el locales,

representantes

turismo ecolégico

de instituciones
y representante
de la Asamblea
Legislativa en
la comunidad
de Barra de
Colorado.




Promover el
fortalecimiento de
la Produccion y el
Turismo, a través
de las MYPIMES

(Banca de
Desarrollo), que
permita un
mejoramiento
econdémica y
ambientalmente
sostenible.

100%

Promocion de
la charla
informativa de
los  productos
que ofrece
FUNDECOOPE
RACION.
Conversatorio
con entes del
COONACOP
para explorar
vinculaciones y
alianzas de
trabajo en el
tema
cooperativo en
Barra de
Colorado.

100%

Se impartieron dos charlas
sobre estrategias de
organizacion y
financiamiento en la
comunidad para fortalecer
el turismo rural
comunitario.

Se llevo a
FUNDECOOPE
RACION para
que explicara
las alternativas

de
financiamiento
que ofrecen
como una
alternativa de
fuentes de
trabajo en
proyectos
micro-
empresariales;
ademas se

coordin6 una
reunion con un
funcionario de
COONACOP y
otras

instituciones
regionales
como una
forma de
articular
esfuerzos que
permitan
fortalecer el

desarrollo local
de Barra de
Colorado.




Contribuir a la
transformacion de la
sociedad local, a partir
de un fortalecimiento

de la democracia
participativa, que
permita la

planificacion y gestion
participativa del plan
de desarrollo local de
la comunidad de Barra

del Colorado  del
Canton de Pococi.,
para orientar con

vision estratégica el
quehacer municipal, el
institucional estatal, y
las organizaciones
comunitarias y
sociales, en el
ordenamiento y
mejoramiento del uso
de los recursos
naturales, humanos,
materiales,

econémicos y
administrativos  del
municipio, bajo un
enfoque de desarrollo
humano, equitativo y
sostenible.

Esta elaborado y debidamente
aprobado por la junta directiva
y la asamblea comunitaria, el
Plan de Desarrollo Barra de
Colorado 2011-2016.

100%

Articulacion

interinstitucional y
municipal al plan
de desarrollo local

Elaboracion de

perfiles de
proyectos
productivos y de
otra indole

Se estad en proceso de gestion de
una estrategia de articulacion
institucional. Ya se han realiza
dos actividades de articulacion
con las instituciones y
municipalidad para su integracion
técnica-financiera en la ejecucion
del plan de desarrollo local. Se
han elaborado siete escritos de
solicitud de apoyo
interinstitucional.
30%

Gestion de una estrategia de
elaboracion de perfiles de
proyectos productivos y de otra
indole, para la generaci6n de
empleo y aumento de ingresos
familiares.

25%

Se debe entender
que 100 afios que

tiene la
comunidad el
contar con el
primer plan de

desarrollo es un
logro de alto nivel,
ya que este se
convierte en un
instrumento  para

enfrentar la
marginacion,
exclusion y
rezago social de la
comunidad de
Barra de
Colorado. Por tal
no se  puede
pretender
solucionar esta
pobreza
estructural en un
afio, por ello se
debe abordar
seriamente  como
un proceso

cientifico de corto,
mediano y largo
plazo tal y como

lo establece los
especialistas  en
desarrollo.

La coordinacion

interinstitucional y
municipal no es de
alto nivel, ni en la
forma ni en la
calidad y cantidad
de inversion
técnico-financiera
que requieren esta
comunidad con
altos niveles de
empobrecimiento.
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Promover el
fortalecimiento del
quehacer académico
en el proceso de
desarrollo local, por
medio de una
integracion atinente y
de alta calidad de
proyectos académicos

multi e
interdisciplinarios vy
del proceso de
formacién  de los
estudiantes. Que
permita generar
conocimientos y
sistematizarlos  para
retroalimentar el
quehacer  académico

para contribuir con la
renovacion de la
oferta académica vy
generar publicaciones

para  difundir la
metodologia y
resultados en el
ambito  nacional e

internacional.

Se elaboro una estrategia para
incorporar a académicos Yy
estudiantes  de  diferentes
carreras de la UNA.

40%

Se desarrollaron acciones para
contribuir con la retroalimentar
la académica 'y generar
publicaciones para difundir la
metodologia.

70%

Estrategia para
incorporar a
académicos y

estudiantes de
diferentes carreras
de la UNA.

Se ha tenido muy poco respuesta
de la comunidad UNA vy solo
incorporado 2 estudiantes y 1
académico.

25%

Se realizaron cuatro
publicaciones a lo interno de la
UNA y se participado en 2
eventos relacionados con el
desarrollo local.

50%

Se elaboré wuna
estrategia para
invitar a las

instituciones y a la
comunidad UNA
para  que  se
incorporen en la
elaboracion de
perfiles de
proyectos, no se
ha obtenido una
respuesta positiva.
Dentro de este
contexto siempre
se estd a la espera
de una respuesta
positiva de la
Comunidad UNA.

En la etapa de
ejecucion del plan
se pretende genera
mas
publicaciones.
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Iniciar un proceso de |Nos reunimos con la|Al menos 2| No ha sido posible la reunién | La vinculacioncon
investigaciéon  sobre | Asociacién de  Desarrollo | reuniones de | con INCOPESCA, si con varios | los rectores de la
especies nativas que |Integral de Barra, com|vinculacién  con | productores y ventas de servicios | pesca no es tan
puedan ser | pescadores.  Individualmente | INCOPESCA y | agro ecoturisticos. sencilla ni tan
reproducidas en Barra | COD transportistas, gestores de | otros. apreciada por los
del Colorado y que |turismo rural y comerciantes. Listo talleres para introduccion | mismos
cuenten  con  un | Todos actores de la produccion | Otras  especies | de nuevos cultivos en el area del | pescadores de la
mercado. de la regién. Tambien que estan en el | Proyecto. zona.
visitamos proyectos (Finca gran Caribe
Loroco) en el Caribe Sur donde la Flor de 75% cumplimiento
se esta dando una iniciativa comc? 4 O_
especialmete interesante J amalca} (Zbiscus
porque introduce el sabdarifa),
conocimiento poplar a las|Loroco
practicas agricolas e inserta (Fernaldia
productos no traiconales con | pandurata)
gran éxito comercial. ,diversas
Reuniones con proyectos | variedades de
exitosos de turismo Rural, frijoles y
Yorkin, Los Campesinos, etc especias.
Una especie con
potencial acuicola,
4 especies
agricolas para
plantacion piloto
identificadas.
Fortalecer la | Divulgacion en reuniones de la | Generar un mapa | Se tienen los mapas | No tuvimos
conciencia en la|tendencia del esfuerzo de|de re cursos de|biogeograficos que serviran de |presupuesto para
poblacion sobre la | produccién sostenible y la|interes comercial |linea base para la generacion | contratacién del
importancia de | accesibilidad a las tecnicas y|Y YN CrONOBraMa| puntual del mapa de recursos y | Geografo
conservar el ambiente | saberes para su tentgtlvo de | cevicios. responsable.
. . gestion temporal
limpio y sano. implementacidn.

de los recursos.

40%

2.4 Metodologia: (interesa conocer la estrategia metodoldgica utilizada).

Durante este afio se realizd un taller con la comunidad de Barra del Colorado en donde se
planted la necesidad de reformular la iniciativa con el fin de vincular a otros pobladores de la
comunidad y ampliar los objetivos especificos de la misma. A su vez se les consulté acerca
de sus necesidades con el fin de definir las teméaticas de interés para la comunidad para
brindar los médulos de capacitacion que se impartirian durante el 2011.

Se

realiz6 mediante formacion y capacitacion, a través de talleres, seminarios, foros,

reuniones, encuentros en los diferentes temas de interés comunal y definidos con los actores
locales para el mejoramiento socio-organizativo.
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Asimismo se mantuvieron reuniones de coordinacién con el resto de investigadores de la
iniciativa y se trabajo no solamente en la ejecucion de las metas trazadas para este afio sino
en la reformulacion de la iniciativa que se ejecutara en la zona a partir del 2012 y durante un
periodo de 4 afos.

Paralelo a lo anterior se fue trabajando en la elaboracion de los médulos de capacitacién que
se impartirian asi como en la contratacion de los docentes que impartirian dichos médulos.
Para cada uno de los mismos se revisO y se elaboré material didactico, se impartieron las
lecciones y posteriormente se sistematizo y valido la experiencia.

También se ha tratado de coordinar con otras instituciones tales como el INFOCOOP, el
IMAS, el INA, entre otros, de forma tal que se pueda tener un mejor uso de los recursos y un
trabajo mas eficiente de las instituciones destacadas en la zona.

Se mantuvo una constante comunicacion con lideresas y lideres comunales de la comunidad
de barra de colorado como de las comunidades aledafias. Esto nos permiti6 una mayor
participacién de cada una de las comunidades.

Coordinamos con la CRI-RHA para las diferentes actividades que realizamos en la
comunidad con la finalidad de informar el trabajo que se realizaria en la comunidad.

Investigacién, accién, percepcién ambiental basada en entrevistas a profundidad y visitas
periddicas a diferentes lugares del Caribe incluyendo el Caribe sur de costa Rica.

El Plan Desarrollo local utiliza como base el método cientifico aplicado a la solucién de
problemas el cual se resume en el siguiente cuadro.

Observacion Diagndstico: Antecedentes, Situacién
problematica actual y Prognosis.

Establecimiento de Hipotesis Formulacion de soluciones concretas para la
problemética

Verificacidén de Hipoétesis Prueba y validacion de soluciones

Socializacion del conocimiento generado Uso del conocimiento y generacion de nuevas
interrogantes

Con base en el fundamento anterior se plantea una organizacién del proceso de
desarrollo local, a partir de una serie de grandes momentos de trabajo, en donde el
primer momento lo constituye el diagnéstico, el cual en la medida que avanza, la
participacion y la comunicacion entre los diversos actores (Interinstitucionales, sociales, y
otros entes no gubernamentales como las ONG’s) se torna cada vez mas necesario e
imprescindible. De ahi que este momento del proceso de desarrollo local, que se
caracteriza por su complejidad y dificultad, se tenga necesariamente que visualizar su
arribo como ciclico, ya que su ejecucidon requiere una serie de etapas sucesiva,
simultaneas y complementadas entre si, lo que implica una permanente alimentacion y
retroalimentacion entre los agentes (Técnicos interinstitucionales publicos, Municipios,
sociales / agentes econdémicos de la microrregion, y otros entes no gubernamentales
como las ONG’s).
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DETALLES DE LA ESTRATEGIA METODOLOGICA DE LA PLANIFICACION DEL
DESARROLLO LOCAL

a. El proceso de elaboracién del plan de desarrollo se inicia con toda una fase de induccién y sensibilizacion de
los actores participantes (Municipales, lideres comunitarios e institucionales)

b. La elaboracion del diagndstico incluye:

i. Un analisis de antecedentes de la comunidad de acuerdo a las cinco dimensiones estratégicas, tales como:
social, infraestructura y servicios, productivo-econdmica, ambiente y ordenamiento territorial, organizacional-
municipal e institucional y las respectivas areas del desarrollo.

ii. La identificacion de la situacién actual, se realiza un levantamiento de la situacién actual de todas las
comunidades de cada distrito, la elaboracidn de esta etapa es inclusiva y se promueve una amplia participacién
ciudadana y de las comunidades para la priorizacion de la problematica béasica de cinco dimensiones
estratégicas, tales como: social, infraestructura y servicios, productivo-econémica, ambiente y ordenamiento
territorial, organizacional-municipal e institucional.

iii. Un andlisis de fortalezas y debilidades de los cinco dimensiones estratégicas

iv. Luego se realizd un prondstico de la situacion se construyen dos escenarios en el tiempo: Pesimista y
Optimista de la comunidad.

c. En el plan se proyecta la vision de futuro del desarrollo que se desea alcanzar (Se integran los principios,
mision, objetivos y politicas), para ello se establece en forma integral e integrada los ejes fundamentales que
estan constituidos por el humanismo, la equidad y la sostenibilidad. Para alcanzar los propdésitos establecido en
el Plan.

d. Luego en el Plan se establecen una serie de componentes estratégicos (Dimensiones del desarrollo), con las
respectivas aéreas, dentro de los cuales se establecen los proyectos requeridos para la solucion de la
problematica que limita el desarrollo de las familias. Este proceso se realiza por medio de equipos de trabajo
interinstitucional, luego se integra cada area segin el componente estratégico, para sistematizar finalmente el
plan de desarrollo de la comunidad.

e. La estrategia de Seguimiento del Plan para solucionar las problemaéticas de la comunidad, consta de:
1. Organizacién, Gestién y Ejecucion
2. El Sistema de Seguimiento (Control, Evaluacién y Rendicion de Cuentas)

3. Estrategia de Mejoramiento y Consolidacién del Plan

En la siguiente figura se presenta una sinopsis de la metodologia para la planificacion del
desarrollo local.
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.Marco Teérico-Conceptual
.Estratégico y Metodolégico
(Capacitacién)

Momento |
El proceso de diagnéstico participativo

Momento i
Evaluacién ex-antes:
Induccién y planeacion de
la propuesta para
intervenir una microregion

de la microregién (Acorde con las
dimensiones del desarrollo)
.Etapa de antecedentes
.Etapa situacion actual
.Etapa de sistematizacion y

proyeccién(Escenarios) Momento Il

El proceso de planificacion
participativa del desarrollo
sostenible de la microregion-
region:

.Imagen Objetivo

.Integracion de Objetivos
..Disefio de Politicas
.Estructuracion de
Componentes  estrategicos
% Areas) segun
Dimensiones Estratégicas
.Elaboracién de Proyectos

Retroalimentacion

Momento IV
Implementacion del PO del
proceso de seguimiento del plan:
Organizacion, Gestion Ejecucion
Seguimiento: Control-Ajuste,
Evaluacion-Retroalimentacion y
Rendicién de Cuentas- Toma de

Participacién activa
consciente de los
diversos actores

II\E/letdi(:as_. 4 _ ento del Estratégicos (C/M/L)
Plsa|r1a egia de mejoramiento del .Elaboracién plan Operativo

Momento |lI
El proceso de presupuestacion-
negociacion, de recursos integrales
para financiar el PDHSE

2.5.Productos obtenidos en el periodo del informe, publicaciones (tesis, articulos, etc.), bases de
datos, software, capacitaciones, etc.

Plan de capacitacion de los pobladores de Barra del Colorado en el 2011.

e Cuatro materiales didacticos elaborados en las teméticas: Manejo de Residuos Sdélidos,
Computacién Basica para microempresarios, Herramientas Publicitarias y Contabilidad
General.

¢ Dos informes semestrales que se deben de presentar ante la CRI CONARE de forma tal
gue se sistematice la experiencia obtenida durante la ejecucion de la iniciativa.

e Elaboracion de un Plan Participativo de Gestion de Residuos Sdlidos.

Los beneficiarios del proyecto desarrollaron herramientas publicitarias para sus negocios
(tarjetas de presentacion, etc).

e Dos sesiones de taller de perfiles de proyectos (NUMERO) en donde se definié que una
de las prioridades comunales era el agua potable y el empleo.

e Un seminario de tres dias realizado con 22 jovenes de las comunidades de Linda Vista,
Delta, Puerto Lindo, Barra Norte y Sur que como producto final lograron formular varios
proyectos en beneficio de la comunidad.

e Un taller de cinco sesiones de Estrategias de Participacion Ciudadana que como producto
final se logré proponer una agenda de prioridades de la comunidad ante autoridades
regionales y nacionales.

e Ademas se coordin6 una reunién con un funcionario de CONACOOP y otras instituciones
regionales como una forma de articular esfuerzos que permitan fortalecer el desarrollo
local de Barra de Colorado.
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Un grupo de jovenes organizados en defensa tanto del medio ambiente como de la
tortuga.

Un intercambio entre dirigentes comunales de Barra de Colorado y Gestores locales del
caribe.

Una beca para una joven para capacitarse en auditoria social.( definir organismo)
Devolucion y sistematizacion del taller de jévenes que se realizé el mes de mayo.

Un encuentro entre autoridades locales, regionales y nacionales con la comunidad que
permitié definir prioridades de agenda comunitaria.

Un taller sobre trata de personas dirigido a jovenes y a padres de familia de Barra Norte y
Sur. Cantidades de personas y lugar.

Se realizé el diagnéstico participativo en las comunidades de Barra Sur (Participo la JD,
Cerca de 30 personas) y Barra Norte (JD y cerca de 35 personas), se han realizado cerca
de 15 sesiones de trabajo con la ADI-BC.

Se sistematiz6 el documento que contiene el Plan de Desarrollo Local de Barra de
Colorado (PDLC-BC 2005-2011).

Se presentd y validé ante la Junta Directiva de la ADI-BC, la cual le dio el aval de
aprobacion (Acta 17 Acuerdo No.2 del 07/09/11).

La JD de la ADI-BC tomo el acuerdo de presentar el PDL-BC-2005-2011 en una
asamblea ampliada para toda la comunidad, la cual se celebrara el dia 27 de Octubre de
2011.

Se presentd el PDL-BC 2005-2016 en una asamblea ampliada de la comunidad y con
presencia de alrededor de 15 Instituciones Estatales (Acta No.11 del 28/07/11 de la ADI-
BC).

Se realiz6 una reunién de coordinacion con funcionarios del Ministerio de Salud (M-
Bienestar Social), se priorizaron 10 proyectos (Ver documento que sera presentado al
gabinete presidencial)

Se elabordé una sintesis del PDL-BC 2005-2011, el cual fue presentado por la ADI-BC, en
la sesidén que el Concejo Municipal de Pococi efectuado en BC en Agosto 2011.

Se ha asesorado a la ADI-BC en la elaboracion y seguimiento de 7 escritos (Con base en
el articulo 27 CP) para solicitar la solucién de la problematica, acorde con el PDL-BC-
2005-2011.

Se esta en la elaboracion de una ley para la segregacién de las comunidades del terreno
gue forma parte de la Refugio de Vida Silvestre.

Asesoria a la ADI-BC en el estudio legal para la presentacién de un Recurso de Amparo
contra la Municipalidad de Pococi, por la discriminacién en la inversion y el estado de
indefension en que ha tenido a la poblacién de BC, se piensa ampliar el recurso a otras
instituciones estatales (Se esta solicitando informacion al municipio y las instituciones
sobre la inversion que han realizado en los Ultimos 25 afios en Barra de Colorado).

Estrategia para incorporar a académicos y estudiantes de diferentes carreras de la UNA.
Acciones para contribuir con la retroalimentar la académica y generar publicaciones para
difundir  la metodologia.

Estrategia de articulacion institucional. Ya se han realiza dos actividades de articulacién
con las instituciones y municipalidad para su integracién técnica-financiera en la
ejecucion del plan de desarrollo local. Se han elaborado siete escritos de solicitud de
apoyo interinstitucional.

algunos productos derivados de la investigacion que han sido divulgados por la radio, en
conferencias en foros de Turismo en Guadalajara México(dia del Turismo,). Se esta
produciendo ya en la etapa final de edicién, un documental de parte de la Unidad de
Produccién Audiovisual (UPA) de la Vicerrectoria de Accion Social.
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2.6.Aportes a las capacidades académicas y estudiantiles. Indicar si la IIDR se incorpora en
actividades docentes y detallar en cudles, describir el impacto en el equipo ejecutor, en la
formacion de estudiantes y otros aportes en este ambito.

Durante el periodo de ejecucion de la iniciativa se ha fortalecido la experiencia de los
investigadores en la realizacion de proyectos de investigacién y extension destinados al
desarrollo de las comunidades y al mejoramiento de la calidad de vida de los pobladores de
los mismos. A su vez se ha incrementado la experiencia en cuanto al trabajo de equipo y la
negociacién de acuerdos que permitan el avance de la iniciativa.

Se ha fomentado el mejoramiento de la comunicacion y la realizaciobn de esfuerzos de
articulacion con otras instituciones para un manejo mas eficaz y eficiente de los recursos
asignados, tanto a nivel de la iniciativa como con instituciones publicas y privadas.

A su vez se ha enriquecido la experiencia de los investigadores en las areas del Agro
ecoturismo y Desarrollo local. Asi como en la identificacion de las necesidades y saberes de
los beneficiarios de la iniciativa y en el manejo administrativo de la misma.

Se han tenido logros en lo académico al socializar el plan ante toda la comunidad UNA, y la
incorporacién de estudiante y académicos, sobre esto se espere una mayor participacion en
el aflo 2012. También la experiencia ha permitido utilizarla en los cursos que se imparten en
la carrera de Ingenieria Agrondémica. También se ha realizado cuatro publicaciones y
participado en dos eventos relacionados con la tematica. Se espera una mayor efectiva en el
aflo 2012 cuando se tenga mayores resultados en la ejecucion el Plan de Desarrollo de
Barra de Colorado.

Se han involucrado diferentes cursos de Universidad de Costa Rica, Ecoturismo | de la
Carrera de Turismo Ecoldgico, asi como el curso de eco desarrollo.

2.7.Resumen del impacto en las comunidades, capacidades creadas en la comunidad o sujeto de
estudio que ha logrado la IIDR hasta el momento, incluyendo el aporte en la mejora de la
calidad de vida de la poblacién meta y los detalles de los medios y materiales de comunicacion
utilizados. Poblacién beneficiaria o meta: quiénes, cuantos (as), dénde y como se beneficiaron;
incluir instrumentos de evaluacién con informacién tabulada (la opinién de los participantes).

Se logré capacitar a los beneficiarios en las areas de: Manejo de Residuos Sélidos, Computacion
basica, Herramientas Publicitarias y Contabilidad General.

Con la capacitacion brindada en el area del Manejo de Residuos Sélidos se obtuvieron varios
logros como:

1. Aproximadamente 30 personas de las comunidades de Colorado Norte, Colorado Sur,
Puerto Lindo y Cafo Bravo, debidamente informados, sensibilizados, y dotados del
conocimiento tedrico-practico para la gestion integral de residuos en sus comunidades.
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2. Construccion de cuatro aboneras o canastas composteras para ser utilizadas en las
comunidades de Colorado Norte y Colorado Sur por varias de las familias de los
estudiantes participantes del curso.

3. Un disefio basico de un proyecto comunitario de gestién integral de residuos, para las
comunidades de Colorado Norte y Colorado Sur. Con sus principales componentes y
acciones de corto y mediano plazo a emprender.

Con la capacitacion brindada en el area de Computacion Béasica se obtuvieron varios logros
como: 19 personas capacitadas de la zona, las cuales poseen un dominio general del uso de las
computadoras. Por otra parte, se imparti6 una capacitacion en el tema de Herramientas
publicitarias con resultados satisfactorios como lo son 19 personas con la capacidad de utilizar
en forma general los programas como Publisher y Power Point, asi como un dominio general del
internet. Con dicha capacitacién se logré que los participantes desarrollaran estrategias
publicitarias como lo son la elaboracion de tarjetas de presentacion de su empresa.

Con el médulo de Contabilidad General se logré que los participantes den seguimiento contable
de sus emprendimientos, de forma tal que hagan un mejor uso de sus recursos econémicos asi
como el andlisis de datos para la toma de decisiones.

La incidencia local con con autoridades locales.

El impacto se ha dado por medio de la participacion activa de los lideres y lideresas comules que
proviene de un cambio de actitud de como direccionar los procesos participativos en los espacios
comunales. Esto lo hemos podido notar en el crecimiento personal y organizativo en las acciones
gue desarrollaron durante el afio. Es importante indicar que en lo que correspondi6 al eje de
Desarrollo Local, en cada accién educativa que se realiz6 se aplic6 un instrumento de
satisfaccion que permitiera la retroalimentacion de los participantes, como de los académicos
gue participan en dicha iniciativa.

Se estd promoviendo un cambio generacional de nuevos liderazgos en la comunidad con la
capacitacion de un grupo de jovenes que tiene muchas ganas de aportarle ideas de desarrollo
integral a la comunidad, el cual también pretenden continuar con sus estudios formales para
asumir nuevos retos en el ambito micro empresarial.

Se viene trabajando en concientizacion de la poblacion en la temética del ambiente,
comunicacion no violenta, estrategias de participacion ciudadana, fortalecimiento y relevos en
practicas democraticas que provoquen el liderazgos joven en temas tanto comunales como de
emprendidurismo. Lo que implica que ya muchos de los lideres y lideresas han venido
desarrollando destrezas y habilidades para poder generar procesos de cambio, tanto en lo
cultural como organizativo.

La poblacion beneficiada directa fue de 240 e indirectamente 700 miembros de la comunidad.

Con el médulo de Perfiles de Proyecto se logro:

o En el taller de Perfiles de Proyecto han asistido en promedio 25 lideres y lideresas a
capacitarse.
e En el taller de perfiles de proyecto se establecieron prioridades de proyectos como el

aguay el desarrollo de un turismo rural comunitario, que vaya acompafiado con acciones
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claras en la proteccién del ambiente y rescatando el arte culinario y las tradiciones
culturales de la zona. Como el tema del recurso hidrico para el consumo humano, se esta
en proceso de la obtencién de un acueducto para Barra Sur y el apoyo técnico para el
comité de aguas que se encuentra en el Sector Norte de Barra.

En el seminario de jévenes se logro:

En el seminario de jévenes participaron en promedio 22 durante los tres dias del
seminario en donde se integré lideres jovenes de diferentes edades y de las
comunidades como Delta, Puerto Lindo y sector Sur y Norte de Barra.

Los jovenes como producto final elaboraron varios proyectos comunitarios para beneficiar
su comunidad.

Se realiz6 una devolucion de los resultados del seminario con los jovenes para ver el
grado de avance de los proyectos y sus vinculaciones con otros actores locales. Luego
de ello.

El logro importante a este nivel de la participacion local en la elaboracién del plan, en la
apropiacion por parte de la Junta Directiva en la gestion que estan realizando y los logros
gue estan obteniendo y sobre toda la socializacion del plan ante toda la comunidad, ya que

se sometid la aprobacion el plan ante una asamblea comunitaria ampliada.

2.8.Interrelaciones con instituciones, organizaciones o fuerzas vivas de la comunidad.

Nombre Organizacién y Comunidad Teléfono Correo Electrénico
LUIS ROJAS ACTO DIRECTOR 2710 2929
ERICK HERRERA SINAC RVSBC 8859 7204
JESUS CHAVES ADIBCO 8723 2415
CARLOS MARTINEZ ADIBCO 8687 1475
MAURICIO VARGAS 8323 5295
GUILLERMO 8818 9921
CUNNIHAN

KEVIN SOLIS 8703 7569
LUIS FDO QUIROZ VECINO SAMAY 8816 8591
RICARDO FERNANDEZ 8388 7818
BERNARDO CARPINTERO 8612 6484
CAPITAN COTO NAVAL

SARA ZUNIGA PN TORTUGUERO 8960 7951
YALILE ESNA IMAS

ARELYS MIRANDA IMAS

VANESSA CALDERON | ICT 2710 7516
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Diana Smith AyA
Jose Rafael Quesada CONACOOP
Anabelle PNUD 22344425

Ministerio de Salud

INSTITUCION ESTATAL

IMAS

INSTITUCION ESTATAL

Municipalidad de Pococi

GOBIERNO LOCAL

Sector Agropecuario

INSTITUCION ESTATAL

JAPDEVA AUTONOMA

ICE AUTONOMA

ASADAS NORTE Y SUR | COMUNIDAD
ASOC-PESCADORES COMUNIDAD
OTRAS: EMPRESA | COMUNIDAD
PRIVADA

2.9.Resumen de la forma en que la IIDR ha coadyuvado en el fortalecimiento del sistema
interuniversitario (hacer mencién explicita de las acciones estratégicas de Planes 2011-2015 a
las que da cumplimiento la IIDR).

Mediante la puesta en marcha de programas de apoyo comunitario se materializa un vinculo
entre las Universidades Estatales y la sociedad, asi como también, se retroalimenta el quehacer
universitario. Ademas se lograra mediante la capacitacion, el incentivo a la investigaciéon
promover la diversificacion e integracion de los sistemas productivos de forma tal que haya una
mejora en la calidad de vida de los pequefios y medianos productores.

El desarrollo de actividades conjuntas entre Universidades Estatales fomenta la articulacion y
aprovechamiento de las fortalezas de cada una de las instituciones, logrando de esta forma una
sinergia. Ademas, propicia un mejor uso de los recursos.

Las universidades en esta propuesta de desarrollo para la comunidad de Barra del Colorado
brindaran capacitaciones aplicadas y apoyara en procesos de vinculacién con otras entidades. El
CEU Guapiles de la UNED, brindara todo el apoyo logistico administrativo, La UCR de Limén
dispondra de estudiantes para realizar trabajos de graduacion en lo que se refiere al desarrollo
de propuestas sobre Turismo Rural Comunitario y vinculara la Escuela de Biologia para
monitorear y manejar los ecosistemas , La UNA construira en conjunto con la comunidad un Plan
de Desarrollo Integral, el Ministerio de Educaciéon a través del Sistema de Becas Avancemos
para estudiantes de la comunidad que no han tenido acceso a la educacién por falta de recurso,
Acto MINAET para que asesore, dé el visto bueno a iniciativas de emprendimientos, Junta
Administradora Portuaria de la Vertiente Atlantica (JAPDEVA) y el IMAS para el financiamiento
de los proyectos que se puedan generar, Municipalidad de Gudpiles por medio del Consejo de
Distrito para canalizar recursos especificos para el desarrollo comunal en Barra de Colorado,
INCOPESCA para que apoye procesos de investigacion en acuicultura, INFOCOOP para que
apoye en procesos de tramitologia y legalizacion de los grupos organizados y el INA para que
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junto con la Universidades participantes de esta iniciativa brinden herramientas para el desarrollo
de emprendimientos.

Asimismo esta iniciativa se enmarca dentro de los proyectos de Regionalizacion financiados por
CONARE que pretenden el uso de recursos con el fin de lograr el desarrollo de las comunidades
de mas escasos recursos y menor desarrollo, de forma tal que se esta respondiendo a la
necesidad de la Sociedad de promover el mejoramiento de la calidad de vida de los pobladores
de las zonas de menor desarrollo socioeconomico.

A lo interno de la UNED se ha logrado mejorar la vinculacién entre la ECEN vy la Direccién de
Extension asi como con el Programa de gestion local para un trabajo conjunto que mejore el
impacto en la ejecucién de la iniciativa.

En relacion con la CRI Huetar Atlantica el trabajo de la iniciativa en la zona de Barra del
Colorado responde a una priorizacion establecida por dicha CRI que fomenta el desarrollo de
dicha zona, siendo esta una de las mas deprimidas y de menor desarrollo de Limdn. Asimismo
se espera que parte de la experiencia que se adquiera en la ejecucion de esta iniciativa sirva
para reproducir el trabajo desarrollado alli en otras comunidades que requieran el aporte de las
IIDR para el mejoramiento de la calidad de vida y del desarrollo de las mismas.

Se ha continuado realizando un trabajo con mayor grado de articulacion entre las cuatro
universidades participantes, ya que se ha logrado una mejor planificacion de las actividades de
fondo y orden que realiza cada una de las universidades e instituciones participantes en la zona.
A su vez se han dado pasos iniciales con el fin de consolidar la articulacién y alianzas
estratégicas no solo con el resto de universidades estatales participantes sino también con otras
instituciones estatales, Lo cual permite potencializar los recursos publicos con los que nos
encontramos trabajando en la zona.

Incidencia politica. Vinculacién con los actores locales (instituciones, organizaciones o fuerzas
vivas de la comunidad), aportando y aplicando el saber de la universidad en el desarrollo del
pais, actuando mediante una estrategia de relaciones, de contactos, de promocién de espacios
de discusién, participando en procesos de toma de decisiones politicas, sociales, econémicas,
etc., mas all4 de las acciones universitarias tradicionales.

Esto se resume en la seriedad de la Junta Directiva de tener como base el plan de Desarrollo
para realizar la gestion ante la institucionalidad publica, municipalidad y empresa privada, lo
cual es sin duda el punto central de los logros que ya estan empezando a obtener para beneficio
integral del mejoramiento de la calidad de vida de las familias de la comunidad.

2.10. Incidencia politica. Vinculacién con los actores locales (instituciones, organizaciones o
fuerzas vivas de la comunidad), aportando y aplicando el saber de la universidad en el
desarrollo del pais, actuando mediante una estrategia de relaciones, de contactos, de
promocién de espacios de discusidn, participando en procesos de toma de decisiones politicas,
sociales, econdémicas, etc., mds alld de las acciones universitarias tradicionales.

Se ha participado activamente en diversas reuniones con los diferentes actores, tanto
institucionales como pobladores de la zona con el fin de mejorar el contacto y vinculacion de
los actores locales a saber instituciones publicas tales como el MINAET, Ministerio de Salud,
IMAS, INFOCOOP, INA entre otros en la zona, a su vez ha fortalecido la ADI de Barra del
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Colorado y a las fuerzas vivas de la comunidad de forma tal que puedan tener una mejor
relacion entre las instituciones publicas y la comunidad con el fin de que se atiendan sus
necesidades y las mismas realicen un trabajo mas eficiente en la zona.

El caso de los pescadores se ha incidido en la idea de revisar en conjunto las propuestas
hacia entidades como INCOPESCA, JAPDEVA, SINAC, IMAS. Por otro lado se esta
generando informacion que saldr4 publicada y serd difundida con documentales y
comunicados de prensa, lo cual lo estamos valorando hacer por medio de la radio y afiches.

Asimismo se ha promovido la realizacion de talleres, seminarios, reuniones, encuentros y
foros de discusion para la toma de decisiones y la resolucion de los problemas que enfrenta
la comunidad y que afectan la calidad de vida de sus habitantes.

Las universidades participantes en la iniciativa han servido de mediadora y transmisora de
las necesidades y demandas de la comunidad, de forma tal que las instituciones publicas
realicen mayores esfuerzos en pro de los habitantes de esta zona.

2.11. Divulgacién de resultados: Participacién en foros, congresos, actividades artisticas
nacionales o internacionales, producciéon de materiales digitales, audiovisuales, etc. Indicar
cédmo se divulgaron los resultados ante la comunidad o poblaciéon beneficiaria.

Para la divulgacion de resultados se ha trabajado en la realizaciéon de talleres y foros con la
comunidad, de forma tal que no solamente se brinden los logros obtenidos sino se logre obtener
una retroalimentacion que permita el mejoramiento de la iniciativa en el cumplimiento de sus
metas y en caso necesario su reformulacion.

Para ello se han logrado mejorar los canales de comunicacién con las fuerzas vivas de la
comunidad, de forma tal que la iniciativa logre atender sus inquietudes y los investigadores y
extensionistas vinculados a la misma logren realizar acciones que efectivamente impacten
positivamente en la zona.

Se ha publicado en el semanario el extensionista de la UNED diferentes actividades que se
realizaron durante el afio y ademas se han llevado a un representante del Consejo Universitario
a participar de actividades con los lideres y lideresas.

Se han tenido logros en lo académico al socializar el plan ante toda la comunidad UNA, y la
incorporacién de estudiante y académicos, sobre esto se espere una mayor participacion en el
afio 2012. También la experiencia ha permitido utilizarla en los cursos que se imparten en la
carrera de Ingenieria Agronémica. También se ha realizado cuatro publicaciones y participado en
dos eventos relacionados con la tematica. Se espera una mayor efectiva en el afio 2012 cuando
se tenga mayores resultados en la ejecucién el Plan de Desarrollo de Barra de Colorado.

Se ha participado en varios foros nacionales e internacionales, por medio de la radio y en
espacios sobre humedales en la UCR, Universidad Latina.

2.12. Limitaciones

e En algunos casos se ha dificultado el acceso a la zona debido a las condiciones
climatolégicas y a que solamente se puede accesar a la comunidad por medio del uso de
un bote.

e Desestimulo en algunos momentos de parte de los beneficiarios de la zona, que en
algunas ocasiones dejan de asistir a los médulos impartidos, lo cual fue uno de las
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causas de que la iniciativa buscara integrar a mas miembros de la comunidad en su
ejecucion.

No se ha logrado contar con todos los recursos que inicialmente se solicitaron a
CONARE con el fin de ejecutar la iniciativa por lo que se ha tenido que afrontar
limitaciones econdmicas a la hora de cumplir con las metas y objetivos trazados.

Ha sido dificil integrar a los investigadores del ITCR al proyecto ya que se ha dificultado la
designacion de los investigadores y extensionistas de esta institucion que colaboraran en
la iniciativa.

Poco apoyo por parte de la sede de Limo6n de la Universidad de Costa Rica.

Persiste la asignhacién presupuestaria mas baja para la participacion de la de Escuela de
Ciencias Agrarias de la UNA, siendo que esta ha asumido la gran responsabilidad en la
planificacion, ejecucién y seguimiento del Plan de desarrollo de Barra de Colorado. Esta
limitante determina que a menos recursos menos impacto en lo que se lleva a cabo, y
ademas no permite financiar la participacion de mas estudiante y académicos y ello
determina que no se podran realizar muchas de las actividades que estan planteadas en
el Plan de Desarrollo Local de Barra de Colorado.

Persiste la falta de integracién apropiada por parte de la ciudadania y las organizaciones
comunales en la gestién y seguimiento del Plan de Desarrollo Local.

Se requieren la consecucion de mas recursos integrales académicos, operativos y de
inversion por parte de CONARE, para poder pretender tener un verdadero impacto en el
desarrollo humano, equitativo y sostenible del proceso de trabajo planteado por medio del
Plan de Desarrollo Local de en Barra de Colorado 2011-2016.

2.13. Aspectos por mejorar

Se debe fortalecer la comunicacion con la comunidad y los investigadores de forma tal
gue se logre incentivar la participacion de los beneficiarios del proyecto en las actividades
gue se ejecuten.

Se debe seguir fortaleciendo las alianzas con instituciones publicas, privadas y otros
cooperantes que se logren vincular a la iniciativa para un fortalecimiento de la misma.

Se debe continuar fortaleciendo la articulacién entre los investigadores y extensionistas
vinculados al proyecto para un mejor trabajo en equipo dentro de la iniciativa.

Se requiere hacer mayores esfuerzos de divulgacién de los resultados obtenidos y las
metas planteadas por la iniciativa no solamente en la comunidad sino a nivel nacional e
internacional de forma tal que se fortalezca la retroalimentacion, sistematizaciéon y el
mejoramiento de la iniciativa.

Mejorar la divulgacién del trabajo que se realiza en la comunidad de tal forma que cada
uno de los pobladores participe de los diferentes procesos que se llevan a cabo en la
comunidad.

Mayor vinculacion con microempresarios de la zona con otros pequefios empresarios de
tal forma que permita intercambiar experiencias de desarrollo local.

A pesar de que se ha socializado el Plan de Desarrollo Local de Barra de Colorado
persiste la falta de voluntad para realizar un verdadero trabajo multidisciplinario y de
articulacion interinstitucional.
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Se requiere una evaluacién de alto nivel de la efectiva del efecto e impactos en el
desarrollo comunal provocado por la CRI.
A pesar de los esfuerzos aislados falta precisar una estrategia politica de alto nivel de la

CRI-RHA y CONARE para conseguir el apoyo la coordinacién y recursos integrales las
instituciones del Estado y la municipalidad, para promover las acciones planteadas en el
Plan de Desarrollo Local, con el cual se proyecta el mejoramiento de la calidad de vida
de los habitantes de Barra del Colorado.

Mayor y mejor acceso a los fondos asignados por parte de los administradores de las
sedes regionales

2.14. Retos por alcanzar

Consolidar lo logrado hasta el momento por la iniciativa asi como fortalecer la vinculacion
de la comunidad con el mismo.

Cumplir con las metas trazadas de forma tal que efectivamente se obtenga un
mejoramiento de la calidad de vida y de los indices de desarrollo socioecondmico de los
pobladores de la comunidad de Barra del Colorado.

Estrechar las alianzas y el trabajo conjunto entre los investigadores y extensionistas de
las cuatro universidades estatales participantes asi como con otras instituciones publicas
y cooperantes.

Mejorar la participacion de los pobladores de la comunidad dentro de la iniciativa.
Incrementar los recursos y hacer un uso mas eficiente y eficaz de los mismos para el
logro de las metas trazadas.

Lograr una gestion de alto nivel de una estrategia de articulacion e inversion de la
municipalidad, instituciones publicas, organizaciones de la sociedad civil y empresa
privada, que permita el seguimiento y el logro de los objetivos medulares establecidos en
el Plan de Desarrollo local Barra de Colorado, Pococi, para poder hacer realidad el
mejoramiento de la calidad de vida las familias de la comunidad.

Continuar asesorando en conjunto con las instituciones, el desarrollo de dos talleres para
la elaboracion y ejecucién de un plan de capacitacion de la comunidad de Barra del
Colorado.

Continuar elaborando en forma conjunta con las instituciones una cartera de proyectos
para buscar su financiamiento, para ejecutarlos y generar ingresos a las familias de la
comunidad de Barra del Colorado.

Promover en forma permanente la estrategia de incorporacion de académicos y
estudiantes de la carrera de Lic. en Ing. Agrondmica y de otras unidades académicas de
la UNA al proceso.

Continuar las labores del proceso de sistematizacion y difusion de resultados de la
planificacion y gestion de planes de desarrollo local, y generar informes anuales ante la
CRI-Atlantico y ante la UNA.
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e Fortalecer la difusién de la experiencia alcanzada por los investigadores y extensionistas
vinculados con la iniciativa a nivel local, nacional e internacional.

¢ Mayor incidencia politica tanto local, regional y nacional de las lideresas y lideres locales
de Barra de Colorado y sus comunidades aledafias.

e Fortalecer el arte y la cultura en los jovenes de la comunidad como espacios de
participacion.

e Presencia permanente y acompafiamiento en eventos donde se convoquen a los
pobladores.

2.15. Opinidn calificada con respecto al intercambio de saberes entre la comunidad local y los
participantes universitarios de la IIDR.

Se considera que ha ido mejorando con el paso del tiempo, no obstante siempre se deben de
fortalecer los canales de comunicacion y articulacion con los miembros de la comunidad.

Existe consenso en el sentido de que toda la formulacién y ejecucién de la iniciativa requiere
para que sea exitoso de que se considere a la comunidad y que los investigadores y
extensionistas participantes en la misma sean conscientes sobre las necesidades y saberes de
los pobladores de Barra del Colorado.

La mayor riqueza la informacion sobre el saber popular que podemos recoger en las
comunidades, sus actitudes hacia el medio ambiental, politico y sus iniciativas nacidas de la real
necesidad de adaptarse a los cambios.

Asimismo la reformulacion de la iniciativa plantea a su vez la necesidad de profundizar en el
conocimiento sobre los saberes de los pobladores, los cuales deben de fortalecerse con el fin de
gue se puedan plantear emprendimientos agro eco turisticos que posibiliten el mejoramiento de
la calidad de vida de los beneficiarios de la IIDR.
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Los lideres y lideresas de la comunidad son consientes que las universidades juagan un papel
importante en ese intercambio de saberes sobre todo cuando ellos mismo indican la necesidad
de capacitarse en distintas areas con la finalidad de realizar mejor su labor comunitaria y
personal.

Actualmente el trabajo que se realice tiene un alto valor pero fragmentado, hay que esforzarse
para llevar ese dialogo de saberes a un nivel de aprendizaje superior, permanente y de alto
impacto para todos los que participamos en este proceso.
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3. Informacion presupuestaria: De la IIDR (incluir las partidas en las que la IIDR tiene recursos)

UCR | ITCR | UNA | UNED | TOTAL
Partidas Montos
Aprobado Ejecutado | Aprobado Ejecutado | Aprobado Ejecutado | Aprobado Ejecutado | Aprobado Ejecutado
4.679.606 4.114.252
Remuneraciones
2000000 | 2000000
o 2.762.970 1.545.598
Servicios
2000000 | 2000000
Materiales 189.905 109.749
suministros
261.695 .
Bienes Duraderos 261.694
109.022 24.057
Transferencias
8.003.198 6.055.353
Total general
% de ejecucién 76%
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Observaciones del porcentaje de ejecucion (en caso de subejecucion):

Firma del coordinador(a):
Fecha:
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