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1. Datos generales de la IIDR:

1.1 NombredelaIIDR

CENTRO DE INTERVENCION PEDAGOGICA: DEJANDO HUELLAS
1.2 Coordinador general de la IIDR:

Dra. Ana Lorena Camacho Camacho, UNA, Y4 TC

1.3 Cédigos: UCR:ED-2658. UNA NCHG11 UNED 51204

1.4 Aiio delaIIDR:2012 Periodo al que corresponde el informe: Enero a Diciembre 2012
1.5 Regién ala que corresponde (CRI): Region Chorotega.
1.6 Ejes estratégicos que apoya: Educacion
1.7 Sitios geogréficos en que se desarrolla la IIDR
Se realizé el proyecto en los cantones de:
Liberia: Matematicas, biologia, inglés, estudios sociales, espaiiol y educacioén civica.
Nicoyay Santa Cruz: Matemdticas, biologia y espafiol.

Carias: Matemdtica, biologfa, inglés y espafiol.

1.8 Universidades participantes y monto aprobado, desglosado por universidad:

UCR UNA UNED Total
11900 000 12100000 9.981.472 33.981.472




1.9 Participantes de las Universidades:

‘ N ombre y Grado académico Jornada(horas por semana) ‘ Universidad
Coordinador General | Pra- AnaLorena Camacho Camacho. | 10 horas UNA
R ble(s) MEd. Nuria M airena Rodriguez (ad honoren). UCR
CSponsa Iels) por Licda. Xinia Quesada Arce (ad honoren). UNED
Universidad
MSc. Ronal Vargas Araya 10 horas UNA
Adriana Ramirez Vargas UNED
Académicos(as) y, _ - .
. . Wilberh Orozco Alvares (Matematica) | % tiempo.(10.5 horas/ semana) UNED
funcionarios(as)colab
oradores(as) José Francisco PorrasRojas (Inglés) Y4 tiempo.(10.5horas/ semana) UNED
Adpriana Jerez Chaverri (Biologia) Y4 tiempo.(10.5 horas/ semana) UNED
Participacién de Edward Villalobos Pifia 12 horas UCR
estudiantes asistentes Krisya Vallejos Santana 12 horas UCR
Andrea Espinoza Castaiieda 10 horas UNA
Lic. M ario Espinoza Sing 12 horas(3 cursosanual) UCR
Lic. Uriel Alvarado Guido 6 horas (2 cursos Santa Cruz, anual) U.CR.
Licda. Jessica Maritza Diaz Gomez 20 horas UNA,UCR
Contrataciones Licda. Maritza Munguia 10 horas UNA
Profesionales M Sc. Oscar Duarte Castrillo 10 horas UNA
M Sc. Xinia Salas Castillo 10 horas UNA
Lic. Geovanny Hernandez Barquero | 5 horas Adhonorem UNA
5 Horas UCR

Informacion de contrataciones externas

| Nombre Proveedor

Mario Alberto Arguedas o

Producto
Motivadory Facilitador en
talleres motivacionales para
estudiantes, en Canas.

e Motivadory Facilitador en
talleres motivacionalespara
profesores, Santa Cruz y
Liberia.

Monto cancelado

100.000,00.

300.000,00




2. Informacion Técnico-Cientificade lalIDR

2.1. Resumen ejecutivo

Este proyecto inici6 como respuesta a una necesidad regional, observada y vivida por nuestras
familias, vecinos, hijos e hijas de amigos en primera instancia y los datos de la Regiéon Chorotega,
por la persistencia de un alto porcentaje de estudiantes de secundaria que no han culminado el
bachillerato, por lo que se encuentran fuera del sistema educativo formal para engrosar la lista de
personas rezagadas, limitando la posibilidad de alcanzar la educacién terciaria.

El proyecto “Dejando huellas”, surge como una opcién alternativa para que estas personas de
manera gratuita se interesen nuevamente en el proceso educativo y se inscriban en las pruebas de
bachillerato, para aprobar las materias al contar con el apoyo pedagdgico a cargo de profesionales en
cada materia y a la vez apoyo en el drea personal lo que permite fortalecer su autoestima, seguridad
personal, motivacién y otras para enfrentar el reto académico.

El Centro de Intervencién pedagdgica se convierte en un espacio educativo integral y participativo,
en el cual convergen todos los actores del proceso formativo, destacindose en esta etapa a los
estudiantes que no han culminado el bachillerato y que no estin inscritos en el sistema privado o
publico de formacién académica en la Regién Chorotega, y docentes de secundaria, como los

principales gestores en el proceso de ensefianza — aprendizaje.

2.2. Objetivo general

Crear un programa de atencién integral para estudiantes rezagados en bachillerato, por medio de la

vinculacién de las Universidades involucradas con instituciones publicas y o privadas.



2.3. Matriz de logros segtn los objetivos indicados en la formulacién de la IIDR

Objetivos especificos

Fortalecer el plan
deaccién
pedagdgica a los
beneficiados tanto
en el drea académica
como ensu
potencialhumano
para que concluya

de forma exitosa a

finales del 2012

Actividades realizadas

Procesosde
matricula en el
2012y Talleres
de Induccién

para estudiantes.

2. Aplicaciénde

diagnosticos
(ficha de
identificacién)
para determinar
intereses y
disciplinas de
estudio.

3. Selecciénde

perfiles de
académicos, que
daran
seguimiento
pedagdgicoa

participantes.

4.  Ubicaciéonde

grupossegun
horarios, en
instituciones de
educacion
superior

participantes.

5. Desarrollo

permanente de

las lecciones

AcadémicoRespons

a-ble dela

actividad
Equipo de trabajo
dela UCR,UNAYy
UNED

Logro de resultados

Matricula efectivay formaciénde
grupossegun materiasque
requerian reforzamiento enlos
estudiantes.

Elaboracién de un expediente de
cada estudiante inscrito conla
caracterizaciony definicién de
intereses y dreas sociales por
reforzar.

Conformacién del equipo docente a
participar como ejecutoresdel
proyecto segtin los indicadoresde
calidad obtenidos producto de la
investigacién y condiciones
especificas del proyecto.

Establecimiento de horarios segiin
el siguiente orden:

Santa Cruz: Viernesde 4a 7 pm
Inglés;

Sdbadode8allamyde3a 6pm
Matematicas; Espafiol
de11:30a2:30pm;

Biologia de 11:30 a 2:30pm.
Liberia: Viernes de 4 a 7 pm Civica;
de5 a8 pm Matematicas(2 grupos),
Sdbadosde 8 a 11am Matemadticas,
Biologfa y Estudios sociales;

De 12 a3 pm, EstudiosSociales,
Matematicasy Espaifiol.
Domingo:8a 11, Matemadticas2
grupos, Biologia, Espafiolun grupo
cadauno.

Los espaciosen que se desarrollaron
las lecciones fueron: UCR Liberia,
UCR Santa Cruz, UNA Liberia y
UNED Canas.

Limitantes

Se redujo la
recepcionde
estudiantes nuevos
parala segunda
matricula debido a
la finalizacién del
periodo de
capacitaciones.

Obstaculos
principalmente para
la calendarizaciény
realizacién de los
talleres de
actualizacion
docente debidoala
programacion del

M inisterio de
Educacién Publica.

Compromisos
laboralesy situacion
econémica sondos
delos principales
factoresque
provocanla
deserciénde
estudiantes en
Dejando Huellas.

Elaumento dela
poblacién
estudiantil provoca
que en horariosde
viernes y sabado por
la mafiana se vea
limitado el espacio
deaulasen las
universidades.




la Fundacién UNED,
UNAyUCRYy las
respectivas
Direcciones de
extension; Propuesta a
UNESCO, la embajada
deJapén; INAMU,

IMAS, M unicipalidades

y Visién Mundial

UCR,UNA,UNED

algunas fundaciones, la embajada de
Japon, UNESCO e IMAS. M ostraron
interés y se mantiene comunicaciéon
al respecto con las respectivas
fundacionesuniversitarias, la
Municipalidad de Liberia, la
Direcciénregional del INAM Uy el
responsable de educacién de Vision
Mundial.

1. Evaluaciéndelas Equipo de trabajo [ 1. Cuatro sesiones de evaluaciény | Dificil
accionesdesarrolladas, | UCR,UNA, UNED | discusién de la metodologia del calendarizaciénde
conel finde proyecto en ejecucion, 2 sesiones al | los talleres debido a
retroalimentar el mes por parte de las coordinadoras | la planificacién de
proceso de manera del mismo realizadasen Una, UCR o | actividadesdel
inmediata. UNED Canas, instrumentos MEP.
aplicadosa estudiantes
2. Talleres para 20 participantes.
docentesde la Region L1m1tac10nes‘
resupuestarias para
Flhorotega aue . 2. Realizacién de 4 talleres de lpia coriratacién ge
imparten las materias formaciéna docentesde secundaria fesional
profesionales
conmayor indice de deIV ciclo, procedentesde Santa
Rezago. Cruz, Liberia y Caiias, 6 charlas de
motivaciéna estudiantes de las
3. Ejecucién de talleres, sedes de accién en fechas previasa
charlas y otras técnicas la realizacién de los exdmenes.
motivacionalesde
actualizaciéon
pedagogica, enlas
diferentes dreasdel
aprendizaje para
los ylas docentes
Propuesta presentadaa | Equipo de trabajo | Respuesta negativa por parte de Pocarespuesta de

las instancias a las

cuales se les solicitd
colaboracién para
la sostenibilidad.




Potenciar una
conciencia critica y
de responsabilidad
social que permita a
los participantes
atender necesidades

comunales.

Talleres de
acompafiamiento y
participaciénal
estudiantado para
encender su
compromiso comunaly

su consciencia social.

Equipo de trabajo
UCR,UNA,UNED

Participacién del taller de manejo
de desechos solidos, 30 estudiantes
en Cafias.

Participacién de 44 estudiantes para
el primer taller motivacionaly de
inducciénal ciclo universitario.

41 en el taller de experienciasen el
programa.

Diez trabajoscomunales
desarrolladosen Cafias, Santa Cruz
y Liberia, entre ellos: Visita al hogar
de ancianos, limpieza de playas,
limpieza y pintura de parques,
ayuda concanastasde viveresa
hogaresCREA y familias de bajos
recursos econdmicos, visita al
Centro Penitenciarios, entre otros.

Elgradode
participacién del
estudiantado
disminuyd en
ocasionespor los
horarioslaborales,
el desplazamiento
geografico y los
escasos medios
econdémicos.

2.4. Metodologia:

La metodologia empleada es la participativa social, que permite brindar herramientas directas y

concretas a una poblacién con necesidades especificas, asi como habilidades y conocimientos

complementarios para una formacién de vida, aunado al enfoque humanista.

Se le brinda al estudiantado experiencias significativas, avivando la esperanza y la oportunidad de

preparacién de calidad y excelencia. Hay indicadores manifiestos que contribuyen en la realizacién

personal de los seres humanos participes de este proceso.

A continuaciénse visualizan los elementos indicadores de calidad y que han representado la

metodologia aplicada en el desarrollo del Proyecto Dejando Huellas, los cuales han sido claves y

representativos, provocando el cambio cognitivo, afectivo y social de los participantes del proyecto

para llegar a alcanzar el éxito. Los mismos se obtienen como resultado del andlisis de la experiencia

en el proyecto, en conjunto con los docentes ejecutores, gestoras y estudiantes participantes.




AUTOESTIMA
DIGNIDAD DEL SER

PROCESO DE APRENDIZAJE
DIRECTO

MOTIVACION, EXITO Y
APRENDIZAJE

COMPROMISO HUMANO

PROYECTO INTERVENCION
PEDAGOGICA DEJANDO
HUELLA
CONTRIBUYE EN EL
DESARROLLO ADECUADO DE
LA PERSONALIDAD

ESPACIO DE SOLIDARIDAD,
COOPERACION Y RESPETO

MUTUO

PROMUEVE LA EXPRESION DE

IDEAS Y PENSAMIENTOS

CONFIANZA EN SI MISMOS.

DESARROLLO DE HABILIDADES
Y DESTREZAS Y VALORES

AMBIENTE AUTENTICO

En el esquema anterior se visualizan 10 elementos considerados claves y representativos, que de
manera integral han facilitado la provocacién del cambio cognitivo, afectivo y social de las y los
participantes del proyecto para llegar a alcanzar el éxito, con implicaciones académicas, laborales,
familiares y sociales. Los mismos se han obtienen como resultado del andlisis participativo de la
experiencia pedagdgica, en conjunto con las y los docentes ejecutores, gestoras y estudiantado

participantes.



2.5. Productos obtenidos en el periodo.

Programa integral permanente,
dirigido a estudiantes con rezago en
pruebas de bachillerato que les
permita concluir sus estudios y abrir
oportunidades

é Y

Estudiantes rezagados capacitados
integralmente aprueban materias
para obtener el bachillerato de
secundaria.

N _

é Y

Docentes de colegios con mayores
rezagos en bachillerato, actualizados
en pedagogia en las areas de
aprendizaje que imparten.

N _

rEstablecidas cartas de entendimiento1
y convenios con la empresa privada,
instituciones y universidades
publicas que garantice la
permanencia del programa en la
Region

N _

Estudiantes capacitados en las
materias en las que estan rezagados.

Estudiantes potencian sus
capacidades personales.

N _

é Y

Estudiantes con mayor conocimiento
y sensibilidad con las necesidades del
entorno.

Base de datos actualizada y con facilidad para dar seguimiento de estudiantes inscritos
en las Sedes de Caiias, Santa Cruz, Nicoya y Liberia.

Capacitacién a estudiantes rezagados en las diferentes materias que se evalian en las
pruebas de bachillerato en las diferentes sedes de la iniciativa.

Talleres de acompafiamiento psicopedagdgico en los siguientes temas:
emprendedurismo, procesos de admisiéon y oferta de carreras de las Universidades
Publicas, proyecto de vida, reciclaje y medio ambiente.

Taller de actualizacién docente en materia de estrategias didacticas para el éxito
académico, con la participacién de 57 profesores de la regién de impacto.

Encuentros con estudiantes ya bachilleres de Dejando Huellas y otros en proceso, a fin

de socializar mas la experiencia y alentar a los que sienten mayores dificultades.



Algunos logros y resultados del proyecto, se visualizan a través de los siguientes graficos.

GréficoNe1 Numero de Estudiantes Matriculados en los afios 2009, 2010, 2011 y 2012.

Puede observarse el ascenso y permanencia de personas en los 4 afios de duracién del proyecto Dejando
Huellas en la Regiéon. De igual manera, el estar ubicados los grupos en diferentes sedes, facilitd la
asistencia de personas de cantones aledafios y otras comunidades diversas de zona urbana y rural. Los

datos incluyen los diferentes periodos de inscripcién en las siguientes sedes:

Lugares 2009 | 2010 | 2011 | 2012

Liberia y Santa Cruz | 445

Liberia, Santa Cruz y 890

Nicoya

Liberia, Santa Cruz, 826
Nicoya, La Cruz,

Carias

Liberia, Santa Cruz, 805
Canas

Fuente: Archivos Dejando Huellas, 2012



Con respecto a los resultados, se presenta a continuacién el grafico 2, con los datos de aprobacién de

Bachillerato del 2012 y ademas la informacién correspondiente a las materias aprobadas por estudiante

desde una visién general de las Sedes del proyecto.

Matricula Total 2012 Aprobaron % Ganaron % Pendiente | %
dela5 Bachillerat
Caiias, Liberia, Santa Cruz - Acherato
materias
805 619 77% 174 22% 14 1%

Fuente: Archivos Dejando Huellas, 2012

El 95% de los estudiantes manifiesta un alto nivel de satisfaccién con el Proyecto Dejando

Huellas, segun cuestionario de percepcién aplicado a los participantes.

La asistencia y puntualidad de los docentes a los diferentes cursos del Proyecto de Intervencién
Pedagdgica ha permitido un seguimiento exitoso para el logro de los objetivos en cada una de
las materias ofrecidas a las y los estudiantes, por lo tanto, se continia validando que la calidad
del personal que labora en el proyecto hace la diferencia con respecto a los indicadores de éxito

del mismo.

Consolidaciéon de un equipo de trabajo docente con experiencia en la atencién de este tipo de

poblacién, lo cual garantiza la calidad y asertividad en el proceso.
La demanda de ingreso al proyecto por parte de personas en condicién de rezago continia en

aumento, lo cual implica la existencia de listas de espera en las diferentes materias,

principalmente en la Sede Liberia.
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e La pertinencia y calidad del proyecto ha trascendido fronteras de tal manera que asisten
estudiantes de diferentes cantones de la provincia, de zonas de riesgo social, y mas alld de

Guanacaste, tales como Upala, Guatuso y Puntarenas.

e Las Direcciones Regionales del MEP reconocieron el aporte de la iniciativa en la regién
Chorotega hasta el aflo 2011 y apoyaron las intervenciones pedagodgicas hacia sus docentes,
realizando en forma directa la convocatoria a los talleres. Las personas responsables de
educacién de adultos han reconocido el aumento de bachilleres en la Regional gracias al

proyecto Dejando Huellas.

e El 45% de la poblacién que asiste a Dejando Huellas, tiene un trabajo temporal; obtener su
bachillerato le posiciona para ascenso laboral, asegura estabilidad y otros por reconocimiento

persona y familiar.

o EI 35% de los jovenes cumplen sus suefios de bachillerato de ingresar por opciones académicas
variadas, desde universidades publicas y privadas, asi como centros de formacién técnica, es

parte de sus aspiraciones.

e Hay tres sectores atendidos; jévenes (70%), adultos (20%)y adultos mayores (10%), mujeres
(73%) amas de casa, jornaleros, oficiales de seguridad, mantenimiento de instituciones,
peluqueros, jardineros ocasionales, bailarines, chofer de autobuses y renta car, entre otros,
personas con deficiencia motriz y sensorial. Entre algunos casos de éxito particulares
mencionamos a un joven sordomudo de la ciudad de Nicoya, una joven con deficiencia motriz y

mas de 20 casos de adecuaciones curriculares: todos alcanzaron el bachillerato.

e Ademas de los logros mencionados desde aspectos cualitativos como cuantitativos, los cuales
reflejan la incidencia del proceso llevado a cabo con la iniciativa se destacan ademas otras
acciones que han fortalecido el proceso de ejecucién de la iniciativa y que se describen a

continuacion:

A. Encuentros de informacién, motivaciény socializacién con los/as estudiantes.

11



Fueron espacios educativos donde se comparten ideas, testimonios, charlas, conferencias vy talleres con
los estudiantes, donde especialistas en diferentes areas les ofrecen la posibilidad de reflexionar,
actualizarse y motivarse para enfrentar con éxito el proceso educativo. Se hicieron durante este afio 8
sesiones de trabajo con temadticas tales como: Induccién a los procesos universitarios, valores,

emprendedurismo, motivaciéon personal, cinco preceptos de vida...

B. Capacitaciones a docentes del proyecto y académicos de las regiones de Santa Cruz, Cafias y

Liberia

Se realizaron sesiones de trabajo con docentes de IV y V afio con el fin de capacitarles en temadticas
orientadas a brindarles estrategias diddcticas para el desempefio laboral, el Arte de educar y gestién del
talento humano, como herramientas para fortalecer el quehacer docente e inspirarlos a trabajar con
pasién en los procesos de aprendizaje que generan, Fueron calificados cada uno de ellos como exitoso, y

solicitaron continuidad en este tipo de capacitaciones. Fueron ejecutados 4 talleres.

C. Perfil apropiado del y la docente de Dejando Huellas.

Durante estos cuatros afios se ha consolidado un equipo docente muy bien calificado, unos han sido
transitorios, otros han permanecido entre cuatro y dos afios de laborar. Es importante mencionar que el
95% de estos profesionales laboran en otras instituciones del Ministerio de Educacién Publica, con una
diferencia muy importante, fueron seleccionados y puestos a prueba para que se determinara su calidad
profesional y humana. Eso hizo que los que no se ajustaran a la metodologia no se les contratara en el
periodo siguiente, al estudiante se le garantiza que durante las tres horas contacto con el docente

contratado le permite avanzar y obtener calidad en los procesos enseflanza y aprendizaje.

La identificacién, compromiso y disposicién del equipo de académicos, es un motivo muy importante
para entusiasmar a cada persona al logro personal y colectivo. Ademas de los aspectos sefialados
anteriormente como factores esenciales de los profesionales del proyecto, se destacan su
responsabilidad, puntualidad, entusiasmo al brindar sus clases, la presencia como educadores y
experiencia, son indicadores esenciales para sacar avante a una poblaciéon multicultural y con estilos de

aprendizajes variados.

D. Proyectos comunales
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Los proyectos comunales son acciones sociales que los grupos de estudiantes junto con su profesor
planificaban un proyecto que contribuyera a satisfacer una necesidad observada en la fase diagndstica.
El objetivo de esta iniciativa es la concienciacién de los problemas comunales o familiares que
sensibilizaran a la poblacién a brindar su apoyo y colaboracién, una forma de devolver a la sociedad las
oportunidades que esta misma le da. Este afio se han ejecutado 10 trabajos comunales desarrollados en
Cafias, Santa Cruz y Liberia, entre ellos: Visita a hogares de ancianos, limpieza de playas, limpieza y
pintura de parques, ayuda con canastas de viveres a hogares CREA y familias de bajos recursos

econdmicos, visita a centros penitenciarios, entre otros.

E. Crecimiento de la conciencia ecoldgica:

Se promovié una gira a la comunidad costera de Ostional y la celebraciéon dia del arbol de Guanacaste.

Hay un eje de formacién que se inculca en las y los estudiantes y es el de la conciencia ambiental, por lo
que se efectuaron tres actividades en grande, una gira a Playa Ostional para contribuir con grupos
ambientales en la limpieza y reforestacién de la playa donde mds se anidan tortugas en Costa Rica y la
otra la celebracion del dia del arbol de Guanacaste, donde se les hizo entrega de un arbolito de esta
especie como reconocimiento a su esfuerzo educativo, propiciando la siembra de un drbol en un lugar
que permitiera el crecimiento y desarrollo del mismo. En Cafias los estudiantes recibieron un taller de

Manejo de desechos solidos en conmemoracién del dia del Ambiente.

F. Participacién en las Jornadas Académicas 2012 de la Universidad Nacional

Presentaciéon del proyecto ante otros extensionistas y publico invitado, asi como un certificado de
reconocimiento de la misma universidad por haber obtenido en el 2011 un reconocimiento especial por
parte de la Defensoria de los Habitantes y CONARE, en el concurso Aportes al Mejoramiento de la
Calidad de Vida, como entidad publica. Por otro lado, destacar que los resultados han sido compartidos

en eventos internacionales como: Cuba y Ecuador.

G. Encuentro de graduados 2012

Se efectio una actividad de socializacién de experiencias con estudiantes graduados ,egresados del
proyecto quienes compartieron sus testimonios de vida y la fase que se encuentran actualmente de
estudio, tanto en universidades como otros centros de formacién, participaron 50 estudiantes de

diferentes generaciones.
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H. Usode tecnologias de la informacién y comunicacién.

El proyecto cuenta con su propio Facebook juvenil(http://www.facebook.com/dejando.huellas.39)como
herramienta fundamental para enviar comunicados, asi como recibir consultas e interactuar en especial
con las y los estudiantes. En él se puede destacar la cantidad de jovenes que se mantienen constantes
brindando su opinidén acerca de la oferta que se les brinda. Este es el segundo afio y en él también se

pueden encontrar bellos testimonios de los que han pasado por la iniciativa alcanzando su bachillerato.

I. Creaciénde antologias

Se esta en el proceso de finalizacién de tres antologias como herramienta didactica para las clases del
proyecto o bien como uso para pricticas en estudiantes de quinto afio de los colegios diurnos y
nocturnos. Estas han sido creadas para el drea de Biologia, Matemdticas e inglés por profesionales

comprometidos en el proyecto.

J. Publicaciéndel II libro

Cuatro afios consolidando una experiencia y una metodologia de trabajo nos permite sistematizar el
proceso llevado a cabo junto con los testimonios de éxito, por ello conscientes de que se construy6 una
imagen de calidad en esta iniciativa, los involucrados estin en la fase final de registrar la memoria
histérica de esta iniciativa, con ella dejamos latente la segunda obra escrita para registrar un enfoque

participativo de aprendizaje.

K. Articulacién interuniversitaria

El proceso de articulacién universitaria con sus semejanzas y diferencias enriqueci6 la puesta en comin
de un proyecto que tiene un fin educativo y social, El unir esfuerzos y compartir diferencias fortalecié
en primer lugar la imagen de integracién universitaria, rompiendo esquemas, pues ante la sociedad no

crefan posible esta integracién y la calidad demostrada se posicion6 ante las otras organizaciones.

Dificultades Interuniversitarias
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Por las distancias geograficas se dificulté el compartir experiencias frecuentes entre las distintas
regiones. Es decir, aunque tuvimos la oportunidad de trasladarnos a realizar encuentros y reuniones con
los profesionales de las distintas dreas y los estudiantes, no obstante, nos hubiese encantado una

frecuencia mayor, en coordinacién, apoyo y monitoreo del proceso.

Aspectos positivos

e Siempre hubo excelente articulacién y coordinacién interinstitucional, la cual se hizo a través
de diferentes medios.

e Proyeccién en forma articulada entre las universidades.

e Disposicién de las instituciones para prestar la infraestructura fisica para las clases.

e Encuentros entre profesores de Dejando Huellas de las diferentes regiones

e Consolidacion de un equipo profesional frente al proceso de ensefanza aprendizaje de la
iniciativa, laborando en las distintas instituciones

e Aporte social en la superacion de la desercion escolar.

e Aporte institucional para el mejoramiento de la calidad de vida de las personas.

e Desarrollo personal de cada uno de los participantes

e TFavorecer al género femenino por la oportunidad de aspirar a una oferta académica y mejorar
su calidad de vida.

e Laproyeccién de una mejor imagen de cada instituciéon

e La iniciativa por si misma se convierte en una oferta académica, una oportunidad para acceder a
otras opciones educativas.

e Crecimiento profesional de las personas involucradas en la direccién de Dejando Huellas.

e Mayor sensibilizacién de todos los participantes

e Sirvi6 de mayor estimulo a los mismos estudiantes universitarios

e El Centro de intervencion Pedagdgica Dejando Huellas, incorpora a jévenes, adultos y adultos
mayores que han quedado rezagados del sistema educativo, algunos por muchos afios,
perdiendo incluso la ilusién de culminar este proceso, otros a pesar de que lo han intentado
varias veces ganar las pruebas, quedan con temores de retomar el esfuerzo iniciado. Cumplir
con esta etapa, es para otros la esperanza de poder ingresar en la educacioén terciaria.

e Saneamiento Social
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e Hay representacion de muchas comunidades del cantén de Liberia, Nicoya, Santa Cruz, La
Cruz, Cafas e incluso de Upala. Darle a una persona la oportunidad de obtener un titulo
anhelado, posicionarlo y entusiasmarle para que continde sus estudios universitarios, o bien,
que su éxito académico le permita ascender laboralmente, constituye cada uno de esos ejemplos
el mejoramiento de la calidad de vida de cada uno de estos ciudadanos.

e Se evita que caigan en riesgo social y que devuelvan a sus comunidades la posibilidad de
mejorar sus entornos con su participacion activa. Hay casos de mujeres solas que salen avante,
muchachos frustrados que cambian su visiéon del mundo cuando se les ofrece una pedagogia
diferente ala cual estaban acostumbrados en sistemas educativos tradicionalistas.

e Responsabilidad en la cadena de valor

e Las acciones que viven en cada sesién son signos de responsabilidad, disposicién, seguridad y
perseverancia que cada uno asume. Al ser las instituciones estatales las que hacen el llamado a

esta posibilidad, asegura en sus participantes confianza, solidez y seriedad.

2.6. Aportes a las capacidades académicas y estudiantiles. Indicar si la IIDR se incorpora en
actividades docentes y detallar en cudles, describir el impacto en el equipo ejecutor, en la
formacién de estudiantes y otros aportes en este ambito.

En la iniciativa se incorporaron estudiantes al equipo de trabajo como asistentes y docentes
universitarios de manera inter y transdisciplinaria en el desarrollo de las diversas actividades
tanto como en los talleres de actualizacién profesional, taller de manejo de los residuos sdlidos
por parte de los estudiantes del grupo Ecoldgico de la UNED de Canas, de crecimiento personal
y de procesos de admisién a las Universidades Publicas por parte de la trabajadora social de la
UNED.Fueron muy positivos los encuentros con adultos mayores, con poblaciones excluidas y

los diversos trabajos comunales ya mencionados.

Los y las estudiantes participaron de proyectos de extensién comunitaria para fortalecer
procesos ambientales y sociales, por ejemplo en iniciativas tales como limpieza de playas,
reciclaje, donacién de articulos de uso personal privados y privadas de libertad del Centro de
adaptacién social, encuentros con adultos mayores de hogares de ancianos de Liberia, Santa

Cruz y Nicoya, entre otros.

Otro gran aporte ha sido la integracién de las y los estudiantes en actividades académicas,

culturales propias de las universidades estatales, por ejemplo: Celebracion del dia del ambiente,
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2.7.

Ferias de la Salud, Feria del Empleo, Puertas Abiertas y Semana Universitaria. En general en
todas las sedes un logro de los mds destacados es la vinculacion de los estudiantes con los
procesos de admisién de las universidades estatales, facilitando a un significativo nimero de

graduados el ser hoy parte del estudiantado de estas universidades con las que se identificaron.

Resumen del impacto en las comunidades, capacidades creadas en la comunidad o sujeto de
estudio que ha logrado la ITDR hasta el momento, incluyendo el aporte en la mejora de la calidad
de vida de la poblacién meta y los detalles de los medios y materiales de comunicacién
utilizados. Poblacién beneficiaria o meta: quiénes, cudntos (as), ddnde y cémo se beneficiaron;
incluir instrumentos de evaluacién con informacién tabulada.

Se definen como dreas de impacto los cantones de Liberia, Nicoya, Santa Cruz y Caas,
especificamente se trabajaron las siguientes materias en la intervenciéon a los estudiantes
rezagados, facilitindoles la consecucién del bachillerato. Valoramos dentro del impacto
pedagogico y social el focalizar las clases especificamente en la preparacion de las y los
estudiantes asistentes para enfrentar las pruebas de bachillerato a través de una estrategia
metodoldgica preventiva-integral, con tres dimensiones: personal, formativa, académica, como
ejes fundamentales para la insercién del estudiante a futuro.

Ademads el apoyo pedagdgico a cargo de personas comprometidas y profesionales en cada
materia y a la vez el estimulo constante en el drea personal es lo que permite al estudiantado
haber crecido en su autoestima, seguridad personal y motivacional, entre otros temas, para

enfrentar con acierto el reto académico.

En las diferentes sedes del proyecto se ofrecieron desde tres hasta las seis asignaturas
fundamentales para alcanzar el bachillerato, de la forma indicada en el grafico anterior,
facilitando asi a las y los estudiantes superarse en la materia de su propio interés.En el caso
particular de CANAS se realizaron dos procesos de matricula, la intervencién se realizé acorde a
las materias en las que los beneficiados indicaron requerfan de capacitacion. Un importante
aspecto a recatar es la edad promedio de los participantes se encuentra en el rango de los 18 a

los 45 afios.
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En la sede de Liberia se han impartido durante los cuatro afios todas las asignaturas necesarias
para aprobar bachillerato. La relacién aproximada de estudiantes por cursos favorece a
Matematicas, sin embargo la matricula en las demas asignaturas ha sido bastante significativa,

tal como lo demuestra el grafico siguiente.

Estudiantes matriculados por materia

W Matemdticas Binglés - Esparol BBiclogla W E<tudio Sociales = Civica »

En el Centro Universitario de Cafias se imparten las materias, espafiol, biologfa, matematica e
inglés, para los cuales La matricula efectiva para el afio 2012 fue de 78 estudiantes nuevos para
la esta sede, manteniendo una poblacién regular de 110 participantes en las diferentes

modalidades.

La distribucién de la matricula 2012 en la sede de Caifias se detalla asi:

Matematica Biologia
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CANAS: Matricula de estudiantes
por Materia

Inglés
26%

Matematicas
38%

Espanol
16% Biologia

20%

Se distribuyen por género, en mujeres entre los 18 y 45 afios, hombres entre los 18 y 29 afios,
con diversas ocupaciones estudiantes, amas de casa, vendedoras y vendedores, dependientes de
comercio local, trabajadores independientes y desempleados; presentan mayor rezago en la

materia de matematicas, ingles, Biologfa, Espafiol, Estudios Sociales y Civica, de mayor a menor

respectivamente.

En el caso de Liberia, bastante similar al de las demads sedes, la relacién de género entre las y los

estudiantes matriculados estd en casi7 mujeres y tres hombres por cada 10 matriculados.

Distribucion de los (as) estudiantes por género

& Hombres

Muleres

En las diferentes Sedes la mayor cantidad de poblacién estudiantil corresponde al distrito
central, sin embargo no pocos estudiantes recorren muchos kilémetros, atin desde los cantones
vecinos, para asistir a las clases. Aunque la mayor poblacién educativa en la sede de Caiias
corresponde del mismo modo al distrito central, las y los estudiantes se desplazan de los
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diferentes distritos y barrios de Cafias, ademds de las comunidades vecinas como Abangares y

Tilardn, tal como lo muestra este grafico.

CANAS: Lugares de Procedencia

6% 1%

i Cafas
@ Abangares
il Tilaran

Las y los alumnos de Cafias provienen de los diferentes programas de educacién, tanto colegios
diurnos, nocturnos, nuevas oportunidades, educacién a distancia y por madurez entre otros. En el
Caso de Liberia las y los estudiantes, segin el Colegio de procedencia, en poco mas de la mitad
fueron expulsados de un Colegio académico; los demds se subdividen sobresaliendo los estudiantes
expulsados de colegios nocturnos y del CINDEA. En general un alto porcentaje terminaron el
undécimo afio del Colegio (64%) pero no pasaron las pruebas de grado y simplemente se salieron

del sistema educativo, hasta que se encontraron con Dejando Huellas.

Los participantes sé que se incorporaron al proyecto en el Centro Universitario de Cafias mantienen
un porcentaje de rezago mayor en la materia de Matemadticas, Inglés, Biologia, Espafiol, Estudios

Sociales y el menor porcentaje corresponde a la materia de Educacién Civica.
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CANAS: Rezago por Materia
de las y los participantes

)

Una vez el estudiante determind inscribirse en las diferentes convocatorias en sus respectivas
sedes, se determind que por diversas razones, trabajo, familia u otros algunos no se presentaron a

realizar las pruebas o las reprobaron, sin embargo los casos éxitos se distribuyen de la siguiente

manera:

Matematicas 18 participantes, Biologia 9, Inglés 9, Espafiol 3, seis de los participantes se

incorporaron a los distintas Carreras de la Universidad Estatal a Distancia.

Tomando en cuenta que se mantuvo una poblacién regular de 110 estudiantes para el 2012, la

cantidad de casos éxito por materia 39, significa un 35 % de efectividad para las capacitaciones de la

IPDH Canas.
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CANAS: casos Exito
por Materia

B Matematica

M Biologia
Ingles

M Espaiiol

La segunda matricula fue un poco mas restringida debido a que la Iniciativa culminaba este 2012,

por lo tanto, se trabajé con una poblacién menor.

Casos muy representativos de la Iniciativa son los de las siguientes personas, las cuales tenfan
muchos afios retiradas del sistema educativo formal y que una vez incorporados a las
capacitaciones lograron culminar su Bachiller en Educacion Media y se incorporaron tanto a

universidades publicas como privadas:

& Rodriguez Bermtdez Dunia Madyela, 52 afios, con 25 afios de rezago, participo en el
proyecto 6 meses matriculo en la Universidad Occidental de la Ciencias y el Arte, en la
carrera de Artes Plasticas, localizable en el correo bijaguaenelmundo@gmail.com

& Baltodano Mayorga Deiby, 32 afios, con 10 afios de rezago, participo 6 meses, matriculo
en la UNED, la carrera de Ingenierfa Agroindustrial, dbalto.80@hotmail.com o al
teléfono 8558 69 17.

& Rios Duarte Roger, 28 afios, con 7 afios de rezago, participo 6 meses, matriculo en la
UNED, Ila carrera de Ingenieria en Informatica, localizable al correo
rogerrd48@gmail.com o al teléfono 7090 81 23.

& Salas Delgado Noilyn, 33 afios, con 10 afios de rezago, participo 1 afio, matriculo en la

UNED, Ila carrera de Ingenieria en Informatica, localizable al correo

delgadonoi@hotmail.com o al teléfono 2662 15 85.
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& Montero Rodriguez Manuel Enrique, 57 afios, con afios 35 de rezago, participo 4 meses,
matriculd en la Universidad Latina de Costa Rica, la carrera Ensefanza del Inglés,

localizable al correo mmonterol1954@hotmail.com, o al teléfono 2669 90 32.

Ademas del Facebook Dejando Huellas extraemos otros testimonios significativos, sintetizando

algunos aportes en los siguientes apartados:

& Estudio primer afio de Administracién de empresas en la UNA, Liberia. Habia ingresado
al proyecto en el 2009, y saqué las 5 materias, graduandome en el 2011.

(Marta Geordany Pomares Mejia, de Liberia,ced. 5-367-817, tel 2665-1824)

&5 Yo me di cuenta del proyecto por casualidad, mi esposo me insistia que terminara el
bachiller y un dfa fui a la UNED a preguntar sobre las clases que alli daban. De alli me
mandaron a hablar con Dofia Lorena a la UNA, al llegar, ella, muy servicial, me matriculd
y de una vez empecé a asistir a clases, después de 10 afios de no estudiar. Debia todas las
materias, ya que sOlo tenfa quinto afio, pero nunca habia realizado las pruebas de
bachillerato. Yo estaba iniciando mi embarazo y se me complicaba bastante ya que iba a
clases los viernes por la tarde, los sdbados de 8am a 7pm y los domingos de 8am a 2 pm.
Yo me integré al proyecto en agosto del 2011 y realicé las pruebas en diciembre del 2011
y febrero del 2012. En diciembre realicé todos los exdmenes y aprobé 5 materias. En
febrero volvi a ir a clases de inglés y ese mismo mes lo realicé y lo aprobé. En estos
momentos gracias al proyecto soy bachiller y quiero seguir estudiando, muchas gracias
por la oportunidad. (J ennifer White Morera, Liberia 1 de octubre 2012, cédula 5-343-216)

& Es un programa muy bueno y los profesores mucho mds, yo tenia 5 afios de no estudiar y
entré al programa, tenia mi quinto afio ganado pero debia algunas materias de
bachillerato, entre ellas mate. En tres meses el profe Mario de mate me prepard tan bien
que gané la prueba y todas las demds, ahora soy bachiller gracias a ustedes y los

excelentes profesores que tuve. (Andrea Jiménez Artavia, Liberia, cédula 6-343-931)

& Vivo en Liberia matriculé las 6 materias y las gané todas. Acerca de los profesores puedo

decir que les estoy muy agradecida todos son excelentes y los voy apreciar siempre, ellos
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lograron que igual que mi otros amigos hoy tengamos bachiller. Gracias por esta

oportunidad. Y mi ndmero es 6076-3772 y gané la ultima materia en la convocatoria de

setiembre del 2011 Ahora estoy en el INA muy bien, estoy estudiando inglés. (Jeannette
Castro Gonzélez. Cédula 112900875)

2.8. Aportes a las capacidades académicas y estudiantiles. Indicar si la IIDR se incorpora en
actividades docentes y detallar en cudles, describir el impacto en el equipo ejecutor, en la
formacién de estudiantes y otros aportes en este ambito.

Toda la metodologia de esta IIDR anteriormente explicada se basa justamente en desarrollo de las
capacidades académicas para que los participantes logren obtener el Bachillerato con la particularidad
de la aplicacién de un enfoque participativo. Para el equipo ejecutor el impacto se vio reflejado en un
alto nivel de sensibilizacién hacia las personas participantes, dado que las condiciones ofrecidas son
diferentes a las que se les presenta a los estudiantes de un sistema formal.

2.9. Interrelaciones con instituciones, organizaciones o fuerzas vivas de la comunidad.

Organizacién y Comunidad

Correo Electrénico

Licda. Xinia Picado Lodciga Direccién Regional de Cafias 2669-3520

RICARDO MARTINEZ UNESCO 2010-3800 r.martinez-

BRENES brenes @unesco.org

Enrique Valenciano Vision Mundial 2547-1717 enrique_valenciano@wvi.org

Leda Martinez Quesada Area de Desarrollo Social, 2666-0922 martinezql@muniliberia.go.cr
Municipalidad de Liberia Ext:120

Karla Fuentes Direccién Regional del IMAS,
Liberia

KAWAMOTO TOMOKO Embajada de Japon 2232-1255 japon-apc@sj.mofa.go.jp

Melida Carballo Meza Oficina regional del INAMU, 2666-75-08 mcarballo@inamu.go.cr
Liberia

Karla Fuentes Garcia IMAS 2666-0627
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2.10.Resumen de la forma en que la IIDR ha coadyuvado en el fortalecimiento del sistema
interuniversitario

De acuerdo al Plan Nacional de Educaciéon Superior, la iniciativa se enmarca en el Eje de
Educacién, eje de pertinencia e impacto, en cuanto a la Articulacién con el Sistema Educativo en
conjunto y la accién 1.2.1.3 que busca promover y dar continuidad a proyectos que abran nuevas
oportunidades educativas en todos los niveles de educaciéon formal, a poblaciones que han sido

excluidas.

Las tres universidades en sus Sedes han demostrado vasta experiencia en el drea pedagodgica asi
como en el desarrollo de proyectos de accion social/extensidon, dirigidos a la formacién de

académicos de secundaria y atenciéon a poblaciones excluidas por diversas razones del sistema

educativo tradicional

Se ha desarrollado una propuesta metodolégica construida de manera conjunta entre las
responsables del proyecto, los docentes responsables de las diferentes materias y el equipo de apoyo
del proyecto, la propuesta se basa en mecanismos de capacitacion y evaluacién para el
enriquecimiento del proceso, a través de la aplicaciéon de cuestionarios y reuniones con los actores
del proceso, estudiantes, docentes y coordinadoras de proyectos. Los resultados del analisis del
proceso permiten definir las acciones a implantar en donde todas las universidades involucradas las

aplican.

La implementacién de esta IIDR ha sido articulada exitosamente debido a que la estrategia de
ejecucion ha sido accién- reflexion- accién. Ademas, aunque el espacio fisico en que se desarrollan
las diferentes materias estd en las diferentes Sedes de la regién, espacios ampliados o tinicos de las
universidades. Los procesos de matriculas son apoyados conjuntamente por las diferentes
coordinadoras de cada universidad independientemente de la Sede o Centro Universitario donde se

desarrolle.
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2.10. Incidencia politica. Vinculacién con los actores locales y compromisos para la sostenibilidad
de la IIDR. Divulgacién de resultados: Indicar cémo se divulgaron los resultados ante la comunidad o
poblacién beneficiaria.

Dentro de las mismas universidades corresponsables de la ejecucion del proyecto se alcanzé una fuerte
incidencia tanto en el estudiantado como en el personal docente, al ver desfilar estudiantes con muchos
afios de rezago y participando humildemente como cualquier otro estudiante nuevo. Igualmente
algunas fundaciones de los referidos centros académicos han mostrado un gran interés en darle

continuidad ala Iniciativa manteniendo la misma metodologia, aunque se utilice otro nombre.

Ya son dos libros los que se han escrito sobre la Iniciativa Pedagégica Dejando Huellas; el primero
titulado Intervencién Pedagdgica “Dejando Huellas”, re-encantamiento educativo y social, da varios
aportes significativos para el mejoramiento de la educacién costarricense; es un libro de varias autoras
involucradas en el proyecto y vio la luz el ano 2011. Ya se encuentra para enviar a imprenta el segundo
libro fruto de la reflexién pedagdgica participativa sobre este proyecto innovador y esperamos contar
con él a inicios del 2013. Ambos documentos se han distribuido no sélo en el ambiente universitario
sino también en diferentes instituciones que han valorado cada vez mds este proyecto de sello

guanacasteco para el beneficio de la juventud rezagada en educacién.

Al comprobar las autoridades del INAMU que el mayor porcentaje de la poblacién atendida eran
mujeres, particularmente madres solteras o mujeres sin trabajo, recomendaron a varias de las mujeres
alli atendidas para que se unieran al proyecto Dejando Huellas. Cuando se les manifesté mostraran su
interés por la sostenibilidad del proyecto, a pesar de las dificultades presupuestarias, la respuesta fue
positiva, aunque la decisién no dependia de la esfera regional, pues tenian que hacer los planteamientos

respectivos a las altas autoridades San José, todavia estamos pendientes de esa consulta.

Igualmente el Area de trabajo social de la Municipalidad de Liberia mostré un interés particular por la
sostenibilidad del proyecto, pues les era muy conocido. La Coordinadora de esa drea manifestd que la
Municipalidad de San José estd financiando un proyecto similar, por lo que no vefa tan dificil lograr que
el Consejo Municipal aprobara el financiamiento a Dejando Huellas, maxime que los recursos
municipales para educacién obedecian mads al ofrecimiento de Becas y otros subsidios que en muchas

ocasiones se han politizado.

Visién Mundial tiene como uno de sus componentes mds fuertes la educacién, y aunque su sede
provincial es Santa Cruz, impactan fuertemente varios cantones de Guanacaste. Aunque el responsable

del drea de educacién manifesté que el presupuesto para el afio 2013 ya esta comprometido, pidi6 se le
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enviara mas informacién de la Iniciativa Pedagégica, mostrando mucho interés para buscar en conjunto

una propuesta de sostenibilidad en alianza con Visién Mundial

2.11.Limitaciones en el desarrollo de la IIDR y Recomendaciones.

& Obstaculos principalmente para la calendarizacién y realizacion de los talleres de actualizacién
docente debido a la programacién del Ministerio de Educacién Publica.

&5 Una de las profesionales encargadas de la realizacién y correccién de las metodologias, se
incapacito durante un largo periodo, lo que imposibilito darle seguimiento a lo realizado al
documento metodolégico de Biologia.

& Compromisos laborales y situacién econdmica son dos de los principales factores que provocan
la desercion de estudiantes en Dejando Huellas.

& El aumento de la poblacién estudiantil provoca que en horarios de viernes y sdbado por la

mafana se vea limitado el espacio de aulas en las universidades.
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3. Informacion presupuestaria: De la IIDR (adjuntar el informe de ejecucion presupuestaria por universidad
proporcionado por las Oficinas Financieras).

Montos

Aprobado Ejecutado Aprobado Ejecutad Aprobado Ejecutado  Aprobado Ejecutado | Aprobado  Ejecutado
o

R . 9.305.230 |9.305.230 11700000 | 11700 000 6.875.700 | 6.793.034, | 33.981,47|27.798.264,7
emuneraciones N "
.. 300 000 300 000 1.450.000 946.450| 1.750.00 | 1.246.450
Servicios 0
Materialesy 2.594.770 | 2.594.700 100 000 100 000 800.000| 552.354,1| 3.494.77 | 3.247.054,1
suministros 5(0 5
Bienes Duraderos 855.772 847.303,§ 855.772 | 847.303,25
Transferencias
11.900.000 |11.899.93 12100000 (12 100000 9.981.47219.139.142,1 | 40.082.01 | 33.139.072.1
Total general
0 84 8
% de ejecucién 99% 100% 100% 91.5% 83%

Justificaciéon en caso de sub ejecucion:

Nombrey firma del equipo ejecutor: Nuria Mairena Rodriguez, Xinia Quesada Arce, Ana [.orena Camacho

Fecha: 14/12/2012
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